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NON AMMESSO - Violazione art.7 - il dipendente risulta aver cessato per dimissioni
41|SA. COS. S.R.L. 05228120654 FRNFNC*** 0,00 |volontarie (non per giusta causa) un rapporto di lavoro dipendente a tempo
determinato o indeterminato nei 60 giorni precedenti I'assunzione

NON AMMESSO - Violazione art.7 - il dipendente risulta aver cessato per dimissioni
41|SA. COS. S.R.L. 05228120654 MNGRFL*** 0,00 |volontarie (non per giusta causa) un rapporto di lavoro dipendente a tempo
determinato o indeterminato nei 60 giorni precedenti I'assunzione

NON AMMESSO - Violazione art.7 - il dipendente risulta aver cessato per dimissioni
41|SA. COS. S.R.L. 05228120654 RSSRSR*** 0,00 |volontarie (non per giusta causa) un rapporto di lavoro dipendente a tempo
determinato o indeterminato nei 60 giorni precedenti I'assunzione

NON AMMESSO - Violazione art.7 - il dipendente risulta aver cessato per dimissioni
41|SA. COS. S.R.L. 05228120654 GRFNTN*** 0,00 |volontarie (non per giusta causa) un rapporto di lavoro dipendente a tempo
determinato o indeterminato nei 60 giorni precedenti I'assunzione

NON AMMESSO - Violazione art.7 - il dipendente risulta aver cessato per dimissioni
41[SA. COS. S.R.L. 05228120654 DRGMTP*** 0,00]|volontarie (non per giusta causa) un rapporto di lavoro dipendente a tempo
determinato o indeterminato nei 60 giorni precedenti I'assunzione

NON AMMESSO - Violazione art.7 - il dipendente risulta aver cessato per dimissioni
41[SA. COS. S.R.L. 05228120654 TLMCST*** 0,00|volontarie (non per giusta causa) un rapporto di lavoro dipendente a tempo
determinato o indeterminato nei 60 giorni precedenti I'assunzione

NON AMMESSO - Violazione art.5 comma 10 - 'azienda ha effettuato licenziamenti
nei 6 mesi precedenti |'assunzione; tali licenziamenti non risultano rientrare nelle
fattispecie di licenziamento per giusta causa o giustificato motivo oggettivo

41|SA. COS. SR.L. 05228120654 NNNCRC*** 0,00

NON AMMESSO - Violazione art. 7 - il dipendente non risulta alla data di assunzione

41|SA. COS. S.R.L. 05228120654 BRTFRZ*** 0,00( . . . X
residente in regione Campania
41|SA. COS. S.R.L. 05228120654 FSLLSN*** 6.000,00| AMMESSO
41|SA. COS. S.R.L. 05228120654 DRGYSN*** 6.000,00 AMMESSO
41|SA. COS. S.R.L. 05228120654 GRZBLL*** 6.000,00| AMMESSO
41|SA. COS. S.R.L. 05228120654 GRCRSR*** 5.220,00 AMMESSO
53|1 DUE DELLA CITTA' DEL SOLE S.R.L. 01177090626 ZNNVLR*** 6.000,00| AMMESSO
64|SMARTNET S.R.L. 07044450638 STLVCN*** 3.000,00| AMMESSO - importo riparametrato per dimissioni del dipendente
64| SMARTNET S.R.L. 07044450638 CRBENCH** 0,00 NqN AMMESSQ- Violazione .art. 7 - il dipendente non risulta alla data di assunzione
residente in regione Campania
110|T.G.A. S.R.L. 07206441219 STLRTI*** 7.000,00| AMMESSO
180/HYDRA S.R.L. 02426340648 MTADRN*** 6.000,00| AMMESSO
218| KNOWLEDGE FOR BUSINESS S.R.L. 07423111215 MLNRFL*** 7.000,00 AMMESSO

NON AMMESSO - Violazione art. 7 il dipendente risulta titolare di partita iva non

527|VILLA DEI FIORI S.R.L. CASA DI CURA PRIVATA 00974610636 GDGPQL*** 0,00 — . .
cessata da almeno 60 giorni precedenti I'assunzione

NON AMMESSO - Violazione art.7 - il dipendente risulta aver cessato per dimissioni
527|VILLA DEI FIORI S.R.L. CASA DI CURA PRIVATA 00974610636 GQNVCN*** 0,00]|volontarie (non per giusta causa) un rapporto di lavoro dipendente a tempo
determinato o indeterminato nei 60 giorni precedenti I'assunzione

NON AMMESSO - Violazione artt.3 e 6 - il dipendente risulta avere un contratto di

527|VILLA DEI FIORI S.R.L. CASA DI CURA PRIVATA 00974610636 BRBMDL*** 0,00]lavoro con una durata, proroghe escluse, inferiore a quella minima richiesta
dall'Avviso.
NON AMMESSO - Violazione art.6 comma 6 - il dipendente risulta titolare di un
527|VILLA DEI FIORI S.R.L. CASA DI CURA PRIVATA 00974610636 VNTSLL*** 0,00|rapporto di lavoro dipendente con la medesima impresa beneficiaria nei 12 mesi

precedenti I'assunzione

NON AMMESSO - Violazione art. 7 il dipendente risulta titolare di partita iva non

527|VILLA DEI FIORI S.R.L. CASA DI CURA PRIVATA 00974610636 DLLMCL*** 0,00 - ; .
cessata da almeno 60 giorni precedenti I'assunzione

NON AMMESSO - Violazione art. 7 il dipendente risulta titolare di partita iva non

527|VILLA DEI FIORI S.R.L. CASA DI CURA PRIVATA 00974610636 BNCDVD*** 0,00 o o .
cessata da almeno 60 giorni precedenti I'assunzione

527|VILLA DEI FIORI S.R.L. CASA DI CURA PRIVATA 00974610636 GLLCLM*** fonte: httpié iﬁi@a%mﬁga&ﬁmggmﬁgﬁm ;l;zlta titolare di partita iva non
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527|VILLA DEI FIORI S.R L. CASA DI CURA PRIVATA 00974610636 LSVRND*** 0,00|NON AMMESSO - Violazione art. 7l dipendente risulta titolare di partita iva non
cessata da almeno 60 giorni precedenti I'assunzione

527|VILLA DEI FIORT S.R L. CASA DI CURA PRIVATA 00974610636 PCCDNA*** 0,00 NON AMMESSO - Violaz‘ion‘e art. 71l di;?endente‘risulta titolare di partita iva non
cessata da almeno 60 giorni precedenti I'assunzione
NON AMMESSO - Violazione art.7 - il dipendente risulta aver cessato per dimissioni

527|VILLA DEI FIORI S.R.L. CASA DI CURA PRIVATA 00974610636 TRRMDL*** 0,00 |volontarie (non per giusta causa) un rapporto di lavoro dipendente a tempo
determinato o indeterminato nei 60 giorni precedenti I'assunzione

527|VILLA DEI FIORI S.R L. CASA DI CURA PRIVATA 00974610636 BFLDRA*** 0,00|NON AMMESSO - Violazione art. 7l dipendente risulta titolare di partita iva non
cessata da almeno 60 giorni precedenti I'assunzione

527|VILLA DEI FIORI S.R.L. CASA DI CURA PRIVATA 00974610636 BSLGPP*** 6.000,00 AMMESSO

527|VILLA DEI FIORI S.R.L. CASA DI CURA PRIVATA 00974610636 FDRFNC*** 7.000,00| AMMESSO

527|VILLA DEI FIORI S.R.L. CASA DI CURA PRIVATA 00974610636 RDACRI*** 6.000,00 AMMESSO

527|VILLA DEI FIORI S.R.L. CASA DI CURA PRIVATA 00974610636 DLRRNN*** 7.000,00| AMMESSO

527|VILLA DEI FIORI S.R.L. CASA DI CURA PRIVATA 00974610636 DNPMRA*** 6.000,00 AMMESSO

527|VILLA DEI FIORI S.R.L. CASA DI CURA PRIVATA 00974610636 VLLSNT*** 16.000,00 AMMESSO

527|VILLA DEI FIORI S.R.L. CASA DI CURA PRIVATA 00974610636 GLNMTN*** 16.000,00|AMMESSO

622|WOOD LINE S.R.L. 08879381211 CSTNTN*** 6.000,00| AMMESSO

1931 |ASSOCIAZIONE ITALIANA ASSISTENZA SPASTICI AIAS ONLUS 80019200643 PLLCMN*** 7.000,00 AMMESSO
2100|DELLA ROCCA IMPIANTI DI DELLA ROCCA ROSARIO DLLRSR89S22G230A | MLNNTL*** 3.500,00| AMMESSO

fonte: http://burc.regione.campania.it
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NON AMMESSO - Violazione art.6 comma 6 - il dipendente risulta titolare di un
3059| TEINA ADAM S.A.S. DI SINISCALCHI RENATO 07709370634 DMMNDR*** 0,00 rapporto di lavoro dipendente con la medesima impresa beneficiaria nei 12 mesi
precedenti I'assunzione
NON AMMESSO - Violazione art. 7 - il dipendente risulta titolare di partecipazioni
3059|TEINA ADAM S.A.S. DI SINISCALCHI RENATO 07709370634 CTRRRT*** 0,00 societarie /ruoli e/o cariche
amministrative, tecniche
3059| TEINA ADAM S.A.S. DI SINISCALCHI RENATO 07709370634 DMMSVT*** 6.000,00| AMMESSO
NON AMMESSO - Violazione art.7 - il dipendente risulta aver cessato per dimissioni
3091|DITTA PANSA DI GABRIELE PANSA E FIGLIO ANDREA PANSA - SOCIETA' INACCOMANDITA SEMPLICE 00168490654 NCLGNN*** 0,00]|volontarie (non per giusta causa) un rapporto di lavoro dipendente a tempo
determinato o indeterminato nei 60 giorni precedenti I'assunzione
3091|DITTA PANSA DI GABRIELE PANSA E FIGLIO ANDREA PANSA - SOCIETA' INACCOMANDITA SEMPLICE 00168490654 CSCFBA*** 6.000,00 AMMESSO
NON AMMESSO - Violazione art.6 comma 6 - il dipendente risulta titolare di un
3113|PERFETTO LIFT SRL 05870421210 MRGSML*** 0,00 rapporto di lavoro dipendente con la medesima impresa beneficiaria nei 12 mesi
precedenti I'assunzione
3113|PERFETTO LIFT SRL 05870421210 SCCLRC*** 3.375,00| AMMESSO
3118| BMG DI BOGGIO GIUSEPPE 04540360619 PNNVCN*** 4.800,00{AMMESSO
3241|ZAHIR S.R.L. 06060751218 DNGNTN*** 6.000,00| AMMESSO
3241|ZAHIR S.R.L. 06060751218 SCVNTN*** 3.000,00| AMMESSO
3572| TOMAIFICIO CLAUDIO SRLS 05680310652 FRRMINT*** 5.250,00| AMMESSO
3572| TOMAIFICIO CLAUDIO SRLS 05680310652 RDSPRP*** 15.000,00|AMMESSO
NON AMMESSO - Violazione artt.3 e 6 - il dipendente risulta avere un contratto di
3602 | MONDIAL CUP S.R.L. 02819370657 SNTLNU*** 0,00]lavoro con una durata, proroghe escluse, inferiore a quella minima richiesta
dall'Avviso.
3602| MONDIAL CUP S.R.L. 02819370657 MRTIPH*** 4.500,00 AMMESSO
3602| MONDIAL CUP S.R.L. 02819370657 MMLGLD*** 7.500,00 AMMESSO
3923|PAPA ROSAMARIA PPARMR78H54B963G | VSSMRK*** 3.500,00| AMMESSO
4169|SIGNORIELLO FABIO 04195311214 MSCVLR*** 3.500,00 AMMESSO
4185|BALTA S.R.L. 10102211215 BRLLGU*** 6.000,00| AMMESSO
NON AMMESSO - Violazione artt.3 e 6 - il dipendente risulta avere un contratto di
4228|EDIL M.M. S.R.L. 09887971217 LCCSVT*** 0,00|lavoro con una durata, proroghe escluse, inferiore a quella minima richiesta
dall'Avviso.
NON AMMESSO - Violazione artt.3 e 6 - il dipendente risulta avere un contratto di
4228|EDIL M.M. S.R.L. 09887971217 RSSGLI*** 0,00{lavoro con una durata, proroghe escluse, inferiore a quella minima richiesta
dall'Avviso.
4228|EDIL M.M. S.R.L. 09887971217 DLLLGU*** 15.000,00|AMMESSO
NON AMMESSO - Violazione artt.3 e 6 - il dipendente risulta avere un contratto di
4343 |FARMACIA RICCIARDIELLO DELLA DOTTORESSA FLORINDA RICCIARDIELLO S.N.C. 06703940632 BSTFBN*** 0,00]lavoro con una durata, proroghe escluse, inferiore a quella minima richiesta
dall'Awviso.
NON AMMESSO - Violazione artt.3 e 6 - il dipendente risulta avere un contratto di
4343 |FARMACIA RICCIARDIELLO DELLA DOTTORESSA FLORINDA RICCIARDIELLO S.N.C. 06703940632 MZZRSO*** 0,00]lavoro con una durata, proroghe escluse, inferiore a quella minima richiesta
dall'Awviso.
4343|FARMACIA RICCIARDIELLO DELLA DOTTORESSA FLORINDA RICCIARDIELLO S.N.C. 06703940632 CRSCRL*** 6.000,00| AMMESSO
NON AMMESSO - Violazione artt.3 e 6 - il dipendente risulta avere un contratto di
4577 |KIWI TRAVEL S.R.L. 08237701217 VLNCRL*** 0,00]lavoro con una durata, proroghe escluse, inferiore a quella minima richiesta
dall'Avviso.
NON AMMESSO - Violazione art.7 - il dipendente risulta aver cessato per dimissioni
4577 |KIWI TRAVEL S.R.L. 08237701217 GVTLSS*** 0,00]|volontarie (non per giusta causa) un rapporto di lavoro dipendente a tempo
determinato o indeterminato nei 60 giorni precedenti I'assunzione
4577 |KIWI TRAVEL S.R.L. 08237701217 PCCMTR*** 0,00| NON AMMESSO - Violazione art. 6 - il dipendente risulta avere un contratto di lavoro
P T T ]@pp_[eug‘sgla_tg ? tggﬂgo g_ﬁg? e e non full time come richiesto dall'Avviso
4577|KIWI TRAVEL S.R.L. 08237701217 SRVLNE*** TOTIE . TE bbb, b0 AMMesS . daia.n
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4698| CON-TRA S.P.A. 07579130639 DMRMRI*** 7.000,00| AMMESSO

4698 CON-TRA S.P.A. 07579130639 FSLCLR*** 7.000,00 AMMESSO

4754|ORIGINAL VINTAGE SUNGLASSES SRL 08619101218 STISAI*** 7.000,00| AMMESSO

4760|COGEI S.R.L. SOCIETA' BENEFIT 06569020636 BRBNCL*** 6.000,00 AMMESSO

4898| AEFFE - TECH S.R.L. 02913700643 RMNMHL*** 3.500,00| AMMESSO

4919| TERZO MILLENNIO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE 01432190625 TRNPLG*** 0,00 NON AMMESSO - Yiolazione art.7 - il dipendente non risulta disoccupato/inoccupato
alla data di assunzione

4919| TERZO MILLENNIO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE 01432190625 CLLNGL*** 6.631,10| AMMESSO

4944| CEDES ALIMENTARI S.R.L. 02602890648 RBRGPP*** 0,00 NQN AMMESSO - Vionlazione a‘rt.S com‘n'?a 10‘— I'azierﬁda ha.effettuat_o licenziamenti
nei 6 mesi precedenti |'assunzione; tali licenziamenti non risultano rientrare nelle
fattispecie di licenziamento per giusta causa o giustificato motivo oggettivo

4944| CEDES ALIMENTARI S.R.L. 02602890648 CSLMRG*** 0,00 NON AMMESSO - Violaz.iom.e art. 71l dip.)endentelrisulta titolare di partita iva non
cessata da almeno 60 giorni precedenti I'assunzione

4944 |CEDES ALIMENTARI S.R.L. 02602890648 CZZNRT*** 7.000,00 AMMESSO

5009]| AMARANTA SERVICE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE 09202441219 DPSMTN*** 6.262,90| AMMESSO

5009| AMARANTA SERVICE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE 09202441219 LCNDVD*** 14.211,00|AMMESSO

5019|DELTA BIOTECH S.R.L. 01763410626 RMTNTN*** 7.000,00| AMMESSO

5135|GANA SPORT SRL 02287970657 QRNGRS*** 6.000,00| AMMESSO

5135|GANA SPORT SRL 02287970657 SNTNDR*** 6.000,00| AMMESSO

fonte: http://burc.regione.campania.it
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