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[REGIONE CAMPANIA

Giunta Regionale della Campania

DECRETO DIRIGENZIALE

DIRETTORE GENERALE/ )
DIRIGENTE UFFICIO/STRUTTURA Maria SOMMA
DIRIGENTE SETTORE
DIRIGENTE UOS Giuseppe FUCCI
o DIREZ. GENERALE /
DECRETO N DEL UFFICIO / STRUTT. SETTORE UOoS
485 24/06/2026 307 00 00
Oggetto:

PR CAMPANIA FSE+ 2021-2027. Decreto n. 153/2025 Avviso "INCENTIVI
ALL'ASSUNZIONE IN FAVORE DELLE IMPRESE"'. Priorita 1 Occupazione, Obiettivo
Specifico ESO 4.1, Azione 1.a.2 - Priorita 4 Occupazione Giovanile, Obiettivo Specifico ESO 4.1,
Azione 4.a.7 - CU P B24F25003270009 - SURF 250124P000000001. Liquidazione di spesa.




IL DIRIGENTE

PREMESSO che

. il Regolamento (UE) n. 1057 del 24 giugno 2021 del Parlamento europeo e del Consiglio istituisce

il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e abroga il Regolamento (UE) n. 1296/2013;

. il Regolamento (UE) n. 1060 del 24 giugno 2021 il Parlamento europeo e il Consiglio detta le

disposizioni comuni al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al
Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi,
la pesca e l'acquacoltura, nonché le regole finanziarie applicabili ai Fondi elencati ed al Fondo
Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno
finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

. con Decisione di esecuzione C (2022) 4787 final del 15 luglio 2022 la Commissione europea ha

approvato I'’Accordo di partenariato con [I'ltalia relativo al ciclo di programmazione 2021-2027;

. con Decisione n. C (2022) 6831 del 20 settembre 2022 la Commissione europea ha approvato il

testo definitivo del Programma Regionale "PR Campania FSE+ 2021- 2027" per il sostegno del
Fondo sociale europeo plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e
dell'occupazione" per la Regione Campania in Italia “CCI 20211TO5SFPR003”;

. con Deliberazione n. 494 del 27/09/2022, la Giunta regionale ha preso atto del’approvazione da

parte della Commissione Europea, con Decisione n. C (2022)6831 del 20 settembre 2022, del testo
definitivo del PR Campania FSE+ 2021-2027;

con Deliberazione della Giunta Regionale n. 374 del 29/06/2023, & stato approvato il Sistema di
gestione e controllo (SI.GE.CO.) del PR Campania FSE+ 2021-2027;

. con Decreto Dirigenziale n. 346 del 30/12/2025 I'Autorita di Gestione ha approvato I'aggiornamento

del SI.GE.CO. del PR Campania FSE+ 2021/2027, del Manuale delle procedure di gestione, delle
Linee Guida per i beneficiari, del Manuale dei Controlli di | livello e della Metodologia dell’analisi
del rischio;

PRESO ATTO del Decreto Dirigenziale n. 76 del 23/06/2026 con cui il Dirigente del Settore 307.02.00
— dell'Ufficio Speciale Autorita Di Gestione Fondo Sociale Europeo — Autorita Responsabile Piano Per
Lo Sviluppo E La Coesione:

a.

attesta la regolarita dell'istruttoria di competenza compiuta in ordine alle verifiche ordinarie,
amministrative e documentali, alla correttezza delle procedure adottate e alla validita della
documentazione al fine di assicurare la regolarita delle spese, come da verbale e check list
istruttoria n. 31 del 23/06/2026 agli atti dell’'ufficio;

propone la disposizione di liquidazione dellimporto complessivo di € 483.566,52, in favore degli
operatori economici di cui all’Allegato A, che hanno presentato domanda di incentivo e che sono
stati ammessi al beneficio nella prima finestra temporale dell’avviso "INCENTIVI
ALL'ASSUNZIONE IN FAVORE DELLE IMPRESE" - CUP B24F25003270009 - SURF
25012AP000000001 Priorita 1 Occupazione, Obiettivo Specifico ESO 4.1, Azione 1.a.2 - Priorita
4 Occupazione Giovanile, Obiettivo Specifico ESO 4.1, Azione 4.a.7;

attesta, altresi, che non & dovuta la verifica di cui all’art. 48 bis del D.Igs. 602/73 in quanto trattasi
di pagamenti/trasferimenti disposti per dare esecuzione a progetti cofinanziati dall’Unione
Europea;

CONSIDERATO che

a.

il Manuale delle Procedure di gestione, aggiornato con il citato decreto n. 346/2025, stabilisce, al
paragrafo 4) che, all’esito della fase istruttoria, il ROS provvede alla predisposizione del decreto
di proposta di liquidazione e lo trasmette tramite la procedura informatica alluopo dedicata
all’AdG, corredato di tutti gli elementi necessari ai fini del relativo pagamento; in particolare, il ROS
da atto dellistruttoria compiuta riportando gli estremi della documentazione prevista dalla
normativa nazionale e regionale per I'erogazione delle risorse finanziarie, attesta la regolarita sotto



il profilo amministrativo-contabile, dando evidenza dell'esito positivo dell’istruttoria condotta e
citando espressamente I'impegno di spesa correlato al pagamento proposto;

RILEVATO che

a.

gli elementi informativi relativi al progetto ed ai beneficiari riportati nell'allegato SAP parte
integrante del presente atto e nella documentazione allegata al decreto dirigenziale citato risultano
completi;

la liquidazione disposta con il citato Decreto Dirigenziale rispetta i limiti degli impegni di riferimento;
sussiste la vigenza della regolarita contributiva e I'assenza di procedure concorsuali in corso,
nonché le condizioni per la liquidazione della spesa ai sensi della D.G.R. n.174 del 10/04/2024;

RITENUTO, pertanto,

a. di dover prendere atto del Decreto Dirigenziale n.76/2026 Settore 307.02.00;
b.

di dover disporre, per I'effetto, la liquidazione dell'importo complessivo di € 483.566,52, in favore
degli operatori economici di cui all’Allegato A, che hanno presentato domanda di incentivo e che
sono stati ammessi al beneficio nella prima finestra temporale dellavviso "INCENTIVI
ALL'ASSUNZIONE IN FAVORE DELLE IMPRESE" - CUP B24F25003270009 - SURF
25012AP000000001 Priorita 1 Occupazione, Obiettivo Specifico ESO 4.1, Azione 1.a.2 - Priorita 4
Occupazione Giovanile, Obiettivo Specifico ESO 4.1, Azione 4.a.7;

di dover far gravare la presente liquidazione sugli impegni di spesa di cui allallegato SAP,
precisando che la ripartizione tra le quote di cofinanziamento comunitario, nazionale e regionale &
stata definita rispettivamente da Decisione della Commissione Europea e da provvedimenti delle
amministrazioni centrali dello Stato italiano;

. di dover attestare che non si debba procedere alla verifica di cui all’art. 48 bis del D.Igs. 602/73 in

quanto trattasi di pagamenti/trasferimenti disposti per dare esecuzione a progetti cofinanziati
dall’Unione Europea;

. di dover autorizzare il Settore Gestione delle Entrate e della Spesa (202.04.00) all'adozione dei

provvedimenti necessari all'emissione dell’ordinativo di pagamento secondo le modalita indicate
nell'allegato SAP parte integrante del presente atto;

VISTO:

a. tutti gli atti richiamati in premessa;

b. il D.lgs. n. 118 del 23 giugno 2011;

c. ilD.gs.n. 126 del 10 agosto 2014;

d. la L.R. n. 37 del 5 dicembre 2017 — Principi e strumenti della programmazione ai fini
dell'ordinamento contabile regionale;

e. il Regolamento Regionale n. 5 del 7 giugno 2018 — Regolamento di contabilita regionale in
attuazione dell'articolo 10 della L.R. n. 37 del 5 dicembre 2017;

f. laD.G.R. n.174 del 10/04/2024 “Disposizioni organizzative per il puntuale rispetto delle modalita
e dei tempi di programmazione e di utilizzo delle risorse”;

g. lacircolare dell’ Autorita di Gestione del POR Campania FSE prot. 191773 del 16/04/2024 relativa
alle “Modalita e tempi di programmazione e utilizzo delle risorse - D.G.R. 174 del 10/04/2024.
Disposizioni organizzative”;

h. la circolare della Direzione Generale per le risorse finanziarie prot. 194413 del 17/04/2024, avente

per oggetto: “DGRC n. 174 del 10/04/2024 Disposizioni organizzative per il puntuale rispetto delle
modalita e dei tempi di programmazione e di utilizzo delle risorse — prime indicazioni operative”;
la L.R. n. 6 del 15 maggio 2024, avente ad oggetto la riorganizzazione degli uffici regionali;

la D.G.R. n. 408 del 31/07/2024 di approvazione della nuova articolazione amministrativa della
Giunta regionale che prevede, tra I'altro, la modifica della Direzione Generale Autorita di Gestione
Fondo Sociale Europeo e Fondo per lo Sviluppo e Coesione in Ufficio Speciale denominato
“Autorita di Gestione Fondo Sociale Europeo - Autorita Responsabile Piano per lo Sviluppo e la
Coesione” (cod. 307.00.00);



k. la D.G.R. n. 589 del 06.08.2025 di conferimento degli incarichi dirigenziali delle nuove Strutture
Dirigenziali a far data dal 10/09/2025;

I. laD.G.R.n.620 del 11/09/2025 di assegnazione della titolarita gestionale dei capitoli di entrata e
di spesa alle nuove Strutture Dirigenziali, che con specifico riferimento al PR Campania FSE +
2021-2027 afferiscono all’ Ufficio Speciale 307.00.00.

m. L.R. n. 2 del 27 marzo 2026 - Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione finanziario
per il triennio 2026/2028 della Regione Campania - Legge di stabilita regionale per il 2026;

n. la L.R. n. 3 del 27 marzo 2026 - Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2026/2028 della
Regione Campania;

0. laD.G.R. n. 108 del 31 marzo 2026 - Approvazione Documento tecnico di Accompagnamento al
bilancio di previsione finanziario per il triennio 2026/2028 della Regione Campania;

p. la D.G.R. n. 129 del 10 aprile 2026 - Approvazione Bilancio Gestionale 2026/2028 della Regione
Campania - Determinazioni;

Alla stregua dellistruttoria compiuta dai competenti Uffici e della regolarita della stessa resa dal
Dirigente UOS 307.02.01 ai sensi del Decreto n. 31/2026 dellUS 307.00.00 e dal Direttore
Generale Responsabile dell’Ufficio

DECRETA

Per le motivazioni indicate in narrativa, che si intendono qui di seguito riportate integralmente di:

—_—

. prendere atto del Decreto Dirigenziale n.76/2026 del Settore 307.02.00;

2. disporre, per l'effetto, liquidazione dell'importo complessivo di € 483.566,52, come da allegato SAP
ID 165481, in favore degli operatori economici di cui all’Allegato A, che hanno presentato domanda
di incentivo e che sono stati ammessi al beneficio nella prima finestra temporale dell’avviso
"INCENTIVI ALL'ASSUNZIONE IN FAVORE DELLE IMPRESE" - CUP B24F25003270009 — SURF
25012AP000000001 Priorita 1 Occupazione, Obiettivo Specifico ESO 4.1, Azione 1.a.2 - Priorita 4
Occupazione Giovanile, Obiettivo Specifico ESO 4.1, Azione 4.a.7;

3. far gravare la presente liquidazione sugli impegni di spesa di cui all’allegato SAP precisando che
la ripartizione tra le quote di cofinanziamento comunitario, nazionale e regionale & stata definita
rispettivamente da Decisione della Commissione Europea e da provvedimenti delle
amministrazioni centrali dello Stato italiano;

4. attestare che non si debba procedere alla verifica di cui all'art. 48 bis del D.Igs. 602/73 in quanto
trattasi di pagamenti/trasferimenti disposti per dare esecuzione a progetti cofinanziati dall’'Unione
Europea;

5. autorizzare il Settore Gestione delle Entrate e della Spesa (202.04.00) all'adozione dei
provvedimenti necessari all'emissione dell’ordinativo di pagamento secondo le modalita indicate
nell'allegato SAP parte integrante e sostanziale del presente atto;

6. trasmettere il presente atto al Settore Gestione delle Entrate e della Spesa (202.04.00), al direttore

del Settore 307.02.00, alla Segreteria di Giunta per i provvedimenti di rispettiva competenza e agli

uffici preposti per la pubblicazione del presente atto, ai sensi della L.R. n.23 del 28/07/2017, nella
sezione “Casa di Vetro” del Portale regionale.

Maria SOMMA

Firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa
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MISURE DI SOSTEGNO ALL’OCCUPAZIONE ANCHE GIOVANILE

"AVVISO PUBBLICO PER LA CONCESSIONE DI INCENTIVI ALL’ASSUNZIONE IN FAVORE DELLE IMPRESE" emanato in attuazione del
PR CAMPANIA FSE+ 2021/2027 - Priorita' 1 Occupazione — Obiettivo Specifico ESO 4.1 - Azione 1.a.2 - Priorita 4 Occupazione
Giovanile ESO 4.1 - Azione 4.a.7

Allegato A
ISTANZE PRIMA FINESTRA
ID DENOMINAZIONE/RAGIONE IMPORTO
ISTANZA CF AZIENDA SOCIALE DIPENDENTE CONCESSO COR VERCOR
0019 10475761218 G&G CARE SRL CSLGLI**** 16.000,00 € | 26119685 | 38156386
UN MONDO A COLORI
0091 09892751216 COOPERATIVA SOCIALE A CSTNNA**** 12.631,52 € | 26119681 | 38156370
RESPONSABILITA' LIMITATA
0246 03512470612 IBIS S.R.L. MRNVCN**** 13.000,00 €* | 26119684 | 38156385
0372 05268101218 FRANCO S.R.L. MNTFPP**** 7.500,00 € | 26119683 | 38156384
VILLA DEI FIORI S.R.L. CASA -
0527 00974610636 DI CURA PRIVATA DLRRNN 7.000,00 € | 26119686 | 38156387
GLACIALFISH SOCIETA' A
0538 10523821212 RESPONSABILITA' LIMITATA GLLCRI**** 7.500,00 € | 26119689 | 38156396
SEMPLIFICATA
GLACIALFISH SOCIETA' A
0538 10523821212 RESPONSABILITA' LIMITATA LNGGPPp**** 8.000,00 € | 26119689 | 38156396
SEMPLIFICATA
0560 07254731214 TERMINAL LUISE S.R.L. FDRCMN**** 15.000,00 € | 26119688 | 38156395
MC PIZZA SOCIETA' A
0911 03177850645 RESPONSABILITA' LIMITATA PGNFRC**** 12.000,00 € | 26119687 | 38156394
SEMPLIFICATA
1104 | DLGMRC70T17B963)J DEL GIUDICE MARCO FLERSR**** 16.000,00 € | 26119691 | 38156398
1111 03541191213 GEMIS S.R.L. FRNTZN**** 16.000,00 € | 26119692 | 38156399
1176 01943310613 CENTRO DE;\ITRA;-LE SCARPATI PSSSLV**** 8.000,00 € | 26119690 | 38156397
1248 06271810654 DOCS.R.L.S. UNIPERSONALE MGZGPP**** 15.000,00 € | 26119693 | 38156401
1323 05832430655 AMAFER TRASPORTI S.R.L. RBSNTN**** 15.000,00 € | 26119694 | 38156400
EUROVIVAI RINALDI
1348 02729901211 PASQUALE E FIGLI DI SPSRSR**** 16.000,00 € | 26119695 | 38156402
RINALDI STEFANO & C. SAS
1372 06567950636 CONSVIP S.R.L. FRTMCR**** 16.000,00 € | 26119699 | 38156406
2619 10329701212 KLEOS SRL BRTYMR**** 1.575,00 € | 26119697 | 38156404
2803 01783190653 LA EDILE - S.R.L. DNLTMS**** 15.000,00 € | 26119696 | 38156403
LA PERLA DEL R
2895 03577090651 MEDITERRANEO S.R L. GRNDGS 15.000,00 € | 26119700 | 38156407
LA PERLA DEL N
2895 03577090651 MEDITERRANEO S.R.L. MNNLSN 11.250,00 € | 26119700 | 38156407
LA PERLA DEL N
2895 03577090651 MEDITERRANEO S.R.L. TRRLNF 11.250,00 € | 26119700 | 38156407
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MEDIA DAB SOCIETA'
2958 09315331216 CONSORTILE A DBRHYN**** 8.000,00 € | 26119698 | 38156405
RESPONSABILITA' LIMITATA
2961 10766210966 CHIANESE 8R( EARTNERS CRSGPP**** 9.375,00 € | 26119701 | 38156408
EUROP PROGET GAS DI
2982 07317740632 AVERSANO DOMENICO E C. DNRVCN*#*** 13.050,00 € | 26119702 | 38156409
S.A.S.
B.G.A. - BOCCARDI GESTIONI
3168 03766620615 ALBERGHIERE - TRTMRA**** 6.000,00 € | 26119704 | 38156411
CONFERENCE S.R.L.
3369 09651241219 AIRED S.R.L. GRSLNZ**** 15.000,00 € | 26119703 | 38156410
3505 FRRMRZ62L23B872P FERRAIUOLO MAURIZIO NTLMHL**** 11.250,00 € | 26119705 | 38156412
3537 10637941211 SPACE GROUP SRL STLNTA**** 8.000,00 € | 26119706 | 38156413
3607 03287130615 VALENTINO TRANS S.R.L. FRRNTN**** 12.000,00 € | 26119707 | 38156414
3626 04601670617 ILG IOMMELLI GROUP S.R.L. MMLVNT**** 15.000,00 € | 26119710 | 38156417
3694 | SCGGNR71H29L259Q GLC DI SCOGNAMIGLIO SCHNNA**** 8.000,00 € | 26119708 | 38156415
GENNARO
3763 05641870653 PORTATOSRIRDLI FELICITA VNDRLA**** 15.000,00 € | 26119709 | 38156416
3871 RSTMRC80H24F839B R-M. SERR\,/AISESP/S[ MARCO DSNGTL**** 8.000,00 € | 26119711 | 38156418
3960 96018770634 INTERSECURITY ODV DCVNDR**** 15.000,00 € | 26119712 | 38156419
CERVONE JEWELLERY DI rrn
3963 CRVCRI67L13F839C CERVONE CIRO CRTENC 9.375,00 € | 26119713 | 38156420
4067 01557810627 Q APPALTIS.R.L. TMMGTN**** 15.000,00 € | 26119715 | 38156423
4244 05797860961 CONDOR S.P.A. DLNMRZ**** 6.000,00 € | 26119727 | 38156435
4307 DMILNZ93P18E791P DM STORE DI DI MAIO DSNFNC**%** 3.160,00 €* | 26119714 | 38156421
LORENZO
RISTORANTE CORSO S.R.L.S.
SOCIETA' A i
4383 10732641211 RESPONSABILITA' LIMITATA DZDNBR 1.150,00 € | 26119716 | 38156424
SEMPLIFICATA
MAX CINA S.R.L. .
4424 09706141216 UNIPERSONALE BMGMMT 7.500,00 € | 26119794 | 38156599
C.E.D. STUDIO PALERMO s
4430 02185960644 SOCIETA' COOPERATIVA VLLNNL 8.000,00 € | 26119717 | 38156425
ENUBE SOCIETA' A
4568 13980471000 RESPONSABILITA' LIMITATA CVLRHL**** 8.000,00 € | 26119718 | 38156426
SEMPLIFICATA
DR.BRO. SOCIETA' A
4888 09724781217 RESPONSABILITA' LIMITATA CSAVCN**** 12.000,00 € | 26119720 | 38156427
SEMPLIFICATA
5000 07579740635 EPSILON S.R.L. NZZLGU**** 15.000,00 € | 26119723 | 38156431
TOTALE 483.566,52 €
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*'importo e stato rideterminato in ragione del mancato riconoscimento degli incrementi per la formazione relativi al lavoratore
MRNVCN****_Sj & inoltre proceduto all’applicazione di una decurtazione compensativa finalizzata al recupero dell’analogo
incremento gia liquidato con decreto dirigenziale n. 376/2026 in favore dell’impresa per il lavoratore NTTRFL*****,

**IMPORTO RIDETERMINATO IN RAGIONE DELLE DIMISSIONI DEL LAVORATORE



