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IL DIRIGENTE 
PREMESSO che 
a. il Regolamento (UE) n. 1057 del 24 giugno 2021 del Parlamento europeo e del Consiglio 

istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e abroga il Regolamento (UE) n. 1296/2013; 

b. il Regolamento (UE) n. 1060 del 24 giugno 2021 il Parlamento europeo e il Consiglio detta le 

disposizioni comuni al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al 

Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, 

la pesca e l’acquacoltura, nonché le regole finanziarie applicabili ai Fondi elencati ed al Fondo 

Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno 

finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti; 

c. con Decisione n. C(2022)6831 del 20 settembre 2022 la Commissione europea ha approvato il 

testo definitivo del Programma Regionale "PR Campania FSE+ 2021- 2027" per il sostegno del 

Fondo sociale europeo plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e 

dell'occupazione" per la Regione Campania in Italia “CCI 2021IT05SFPR003”; 

d. con Deliberazione n. 494 del 27/09/2022, la Giunta regionale ha preso atto dell’approvazione 

da parte della Commissione Europea, con Decisione n. C(2022)6831 del 20 settembre 2022, 

del testo definitivo del PR Campania FSE+ 2021-2027; 

e. con Deliberazione della Giunta Regionale n. 374 del 29/06/2023, è stato approvato il Sistema 

di gestione e controllo (SI.GE.CO.) del PR Campania FSE+ 2021-2027; 

f. con Decreto Dirigenziale n. 346 del 30/12/2025 l’Autorità di Gestione ha approvato 

l’aggiornamento del SI.GE.CO. del PR Campania FSE+ 2021/2027, del Manuale delle 

procedure di gestione, delle Linee Guida per i beneficiari, del Manuale dei Controlli di I livello e 

della Metodologia dell’analisi del rischio; 

  
PREMESSO altresì che 
a. il PR Campania FSE+ 2021-2027, nell’ambito della strategia complessiva individua, tra le 

principali sfide da affrontare, quella del sostegno all’occupazione, anche giovanile e femminile, 

da incentivare per favorire, tra l’altro, maggiore stabilità e lotta al sommerso; 

b. a tal fine, nelle Priorità Occupazione e Occupazione Giovanile, Obiettivo specifico: ESO4.1. 

“Migliorare l'accesso all'occupazione e le misure di attivazione per tutte le persone in cerca di 

lavoro, in particolare i giovani, soprattutto attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani, i 

disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché delle persone 

inattive, anche mediante la promozione del lavoro autonomo e dell'economia sociale”, sono 

contemplate le seguenti tipologie di azione attivabili a sostegno dell’occupazione: 

✓ 1.a.2: incentivi all’assunzione e alla stabilizzazione, da modulare anche in relazione 
alle caratteristiche dei destinatari, favorendo quelli più svantaggiati per genere, per età, 
condizioni fisiche e condizione sul mercato del lavoro; 

✓ 4.a.7: incentivi alle assunzioni, per i datori di lavoro che assumono giovani; 
c. con la Deliberazione di Giunta regionale n. 284 del 21-05-2025 sono state programmate, a 

valere sul PR CAMPANIA FSE+ 2021/2027, risorse pari a € 50.000.000,00 di cui: 
✓ € 21.571.428,57 a valere sulla Priorità Occupazione Obiettivo Specifico ESO 4.1 azione 

1.a.2. 
✓ € 28.428.571,43 a valere sulla Priorità Occupazione Giovanile Obiettivo Specifico ESO 

4.1 azione 4.a.7  

destinate per le nuove assunzioni dei disoccupati compresi quelli di lunga durata e degli 

inoccupati e dei giovani di età compresa tra i 18 anni e i 35 anni, attraverso l’erogazione di 

incentivi, in de minimis, agli operatori economici della regione Campania; 

d. con la citata deliberazione è stato demandato all’Ufficio Speciale - Autorità Di Gestione Fondo 

Sociale Europeo–Autorità Responsabile Piano per lo Sviluppo e la Coesione, già Direzione 

Generale Autorità di Gestione FSE e FSC, in raccordo con la Direzione Generale Lavoro e 
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Formazione Professionale, già Direzione Generale per l’Istruzione, la Formazione, il Lavoro e 

le Politiche Giovanili, l’adozione degli atti consequenziali all’attuazione del medesimo 

provvedimento; 

e. tale misura risulta coerente con le Priorità, l’Obiettivo Specifico e le azioni dianzi richiamate sulle 

quali si intendono programmare le risorse, nonché con i criteri di selezione delle operazioni 

approvati dal Comitato di Sorveglianza del PR Campania FSE+ 2021-2027 nella seduta del 24 

gennaio 2023 di cui l’Autorità di Gestione ha preso atto con il Decreto Dirigenziale n. 15 del 

13/02/23; 

  
CONSIDERATO CHE 
a. con decreto dirigenziale n. 153 del 12 giugno 2025, pubblicato sul BURC n. 43 del 23 Giugno 

2025, al fine di attuare l’indirizzo formulato dalla Giunta regionale con la deliberazione n. 

284/2025, è stato approvato l’avviso pubblico per la concessione di incentivi all’assunzione in 

favore degli operatori economici. L’avviso a sportello è articolato in 3 finestre temporali. 

✓ Prima finestra – per le assunzioni effettuate dal 1/10/2024 al 30/4/2025: attiva dalle ore 

0.00 del 08.7.2025 alle ore 23.59 del 2.9.2025.  

✓ Seconda finestra – per le assunzioni effettuate dal 1/10/2024 al 31/8/2025: attiva dalle 

ore 0.00 del 20.1.2026 alle ore 23.59 del 3.2.2026  

✓ Terza finestra – per le assunzioni effettuate dal 1/10/2024 al 31/12/2025: attiva dalle ore 

0.00 del 14.4.2026 alle ore 23.59 del 28.4.2026 

b. con il verbale prot n. 532745 del 15/10/2025 sono state definite le modalità operative per 

condurre in maniera efficiente l’istruttoria, per gruppi di istanze, anche in relazione agli strumenti 

informatici da impiegare per le verifiche dei requisiti; in particolare per quanto concerne la 

sussistenza dei requisiti riferiti al  rapporto di lavoro e ai dipendenti, viene consultata, per il 

tramite della competente DG Lavoro e Formazione Professionale ed in raccordo con la stessa, 

la piattaforma CO Unilav; data la numerosità delle istanze pervenute, al fine di assicurare la 

fruizione del beneficio alle imprese per le quali risulta scaduto il periodo minimo di mantenimento 

e a quelle che hanno chiesto l’erogazione in anticipazione, l’istruttoria sarà condotta 

prioritariamente per le fattispecie appena citate e l’eventuale esclusione dal beneficio verrà 

disposta, per evidente economia procedimentale, anche qualora venga verificato il mancato 

possesso di un solo requisito ostativo considerato “assorbente”; 

c. con il citato verbale è stata disposta, altresì, per evidente economia procedimentale, l’adozione 
di decreti di ammissione provvisoria per le istanze conformi ai requisiti di ammissibilità - ex art. 
5 dell’avviso – nelle more dei riscontri da parte delle altre Amministrazioni pubbliche in ordine 
alle verifiche rispetto a “non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto 
agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, come 
elencati nell’articolo 94 comma 6 del D.Lgs. n.36/2023” , a “non trovarsi nelle condizioni di 
incapacità a contrattare con la Pubblica Amministrazione di cui all’art. 9 comma 2 lett. c) del 
D.Lgs. 08.06.2001, n. 231”, nonché  alla assenza dei rapporti di parentela di cui all’art. 6; 

d. con successivi verbali istruttori sono state altresì definite/dettagliate ulteriori indicazioni 
operative per l’attività di verifica dei requisiti finalizzati all’ammissibilità delle istanze;   
  

DATO ATTO che 

a. in attuazione della L.R. n. 6 del 15/05/2024 avente ad oggetto la riorganizzazione degli uffici 

regionali, con D.G.R. n. 408 del 31/07/2024 è stata approvata la nuova articolazione 

amministrativa della Giunta regionale che, a partire dal 11/09/2025, ha comportato il 

trasferimento delle competenze dalla soppressa Direzione Generale “Autorità di Gestione 

Fondo Sociale Europeo e Fondo per lo Sviluppo e Coesione” all’Ufficio Speciale “Autorità di 

Gestione Fondo Sociale Europeo - Autorità Responsabile Piano per lo Sviluppo e la Coesione”; 

b. risultano acquisite agli atti le dichiarazioni relative all’assenza di conflitti di interesse rese dai 

dirigenti e dai funzionari del gruppo di lavoro di cui al verbale prot n. 532745 del 15/10/2025; 
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RITENUTO, pertanto, di 
a. dover disporre, in esito all’istruttoria condotta sulle istanze afferenti alla terza finestra temporale 

dell’avviso, l’ammissione provvisoria al beneficio del secondo elenco di imprese di cui 
all’Allegato A) che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto, nei limiti della 
dotazione finanziaria dell’Avviso;  

b. dover stabilire che gli importi del beneficio potranno essere oggetto di rideterminazione in 
ragione delle verifiche in conformità alle regole di cumulo richiamate all’art. 20 dell’avviso, 
nonché all’esito del periodo di sorveglianza rispetto al mantenimento dei requisiti;  

c. dover specificare che, alla luce dell’art. 12 dell’avviso, sono salvaguardate le risorse destinate 
alle imprese valutate ammissibili, rispettando l’ordine cronologico della data di presentazione 
della domanda acquisita in piattaforma; 

d. dover disporre che il presente provvedimento sia pubblicato sul BURC con valore di notifica per 
gli interessati e, in coerenza con l’art. 12 del citato avviso, sui siti istituzionali 
www.regione.campania.it e www.fse.regione.campania.it;  

  

VISTA la normativa e gli atti citati in premessa al presente atto e che qui si intendono integralmente 

richiamati 

  

Alla stregua dell'istruttoria compiuta dal team di riferimento e dal Dirigente della UOS 307.02.01 
nonché della dichiarazione di regolarità resa dal Dirigente del Settore 307.02 con la sottoscrizione 
del presente atto, 

  
DECRETA 

  
per le motivazioni ed i riferimenti espressi in narrativa, che qui si intendono integralmente riportati, di: 

  
1. disporre, in esito all’istruttoria condotta sulle istanze afferenti alla terza finestra temporale 

dell’avviso, l’ammissione provvisoria al beneficio del secondo elenco di imprese di cui 
all’Allegato A) che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto, nei limiti della 
dotazione finanziaria dell’Avviso;  

2. stabilire che gli importi del beneficio potranno essere oggetto di rideterminazione in ragione delle 
verifiche in conformità alle regole di cumulo richiamate all’art. 20 dell’avviso, nonché all’esito del 
periodo di sorveglianza rispetto al mantenimento dei requisiti;  

3. specificare che, alla luce dell’art. 12 dell’avviso, sono salvaguardate le risorse destinate alle 
imprese valutate ammissibili, rispettando l’ordine cronologico della data di presentazione della 
domanda acquisita in piattaforma; 

4. disporre che il presente provvedimento sia pubblicato sul BURC con valore di notifica per gli 
interessati e, in coerenza con l’art. 12 del citato avviso, sui siti istituzionali 
www.regione.campania.it e www.fse.regione.campania.it;  

di trasmettere il presente provvedimento al Capo di Gabinetto del Presidente, alla Direzione Generale 
Lavoro e Formazione Professionale, alla Segreteria di Giunta per la registrazione e agli uffici preposti 
per la pubblicazione sul Bollettino ufficiale della Regione Campania (B.U.R.C.). 
 

 

 

Maria SOMMA 
Firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa 
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ID istanza Denominazione / Ragione Sociale C.F. AZIENDA DIPENDENTE

IMPORTO 

MASSIMO 

CONCEDIBILE

ESITO MOTIVAZIONE

30027 DOLCE PASSIONE S.R.L. 06006080656 LTTLCU*** 3.600,00 AMMESSO

30027 DOLCE PASSIONE S.R.L. 06006080656 CNTGYC*** 4.200,00 AMMESSO

30027 DOLCE PASSIONE S.R.L. 06006080656 SCCSMN*** 0,00 NON AMMESSO
Violazione art. 7 - il dipendente non risulta alla data di assunzione 

residente in regione Campania

30028 VILLA DEI FIORI S.R.L. CASA DI CURA PRIVATA 00974610636 MRNMTN*** 7.000,00 AMMESSO

30028 VILLA DEI FIORI S.R.L. CASA DI CURA PRIVATA 00974610636 RMNCML*** 7.000,00 AMMESSO

30028 VILLA DEI FIORI S.R.L. CASA DI CURA PRIVATA 00974610636 CLNGPP*** 0,00 NON AMMESSO
Violazione art. 7 - il dipendente risulta titolare di partita iva non 

cessata da almeno 60 giorni precedenti l’assunzione

30028 VILLA DEI FIORI S.R.L. CASA DI CURA PRIVATA 00974610636 CSTVCN*** 0,00 NON AMMESSO
Violazione art. 7 - il dipendente risulta titolare di partita iva non 

cessata da almeno 60 giorni precedenti l’assunzione

30068 NEW UDITO S.R.L. 06305760651 DLLNNA*** 8.000,00 AMMESSO

30254 VIE SOTTERRANEE S.R.L. 00313410102 TTRCRS*** 15.000,00 AMMESSO

30354 DE.SO.GEL S.A.S. DI SORVILLO ALFONSO & C. 07116581211 NGNRCT*** 8.000,00 AMMESSO

30354 DE.SO.GEL S.A.S. DI SORVILLO ALFONSO & C. 07116581211 VSTMRK*** 8.000,00 AMMESSO

30418
I.E.E. (INDUSTRIE ELETTROMECCANICHE EUROPEE) 

S.R.L.
07354341211 DMBLDN*** 16.000,00 AMMESSO

30418
I.E.E. (INDUSTRIE ELETTROMECCANICHE EUROPEE) 

S.R.L.
07354341211 FLECRL*** 6.000,00 AMMESSO

30433
CALZATURIFICIO PA.MAR. SOCIETA' A 

RESPONSABILITA' LIMITATA
01768830612 NCCNCL*** 7.500,00 AMMESSO

30433
CALZATURIFICIO PA.MAR. SOCIETA' A 

RESPONSABILITA' LIMITATA
01768830612 PZZNDR*** 7.500,00 AMMESSO

30433
CALZATURIFICIO PA.MAR. SOCIETA' A 

RESPONSABILITA' LIMITATA
01768830612 DBSRND*** 15.000,00 AMMESSO

30433
CALZATURIFICIO PA.MAR. SOCIETA' A 

RESPONSABILITA' LIMITATA
01768830612 DLVVCN*** 15.000,00 AMMESSO

30433
CALZATURIFICIO PA.MAR. SOCIETA' A 

RESPONSABILITA' LIMITATA
01768830612 DMTVCN*** 15.000,00 AMMESSO

30433
CALZATURIFICIO PA.MAR. SOCIETA' A 

RESPONSABILITA' LIMITATA
01768830612 NCCBRN*** 15.000,00 AMMESSO

30433
CALZATURIFICIO PA.MAR. SOCIETA' A 

RESPONSABILITA' LIMITATA
01768830612 NCCSFN*** 15.000,00 AMMESSO

30433
CALZATURIFICIO PA.MAR. SOCIETA' A 

RESPONSABILITA' LIMITATA
01768830612 PLMGNN*** 15.000,00 AMMESSO

30433
CALZATURIFICIO PA.MAR. SOCIETA' A 

RESPONSABILITA' LIMITATA
01768830612 SPSFPP*** 15.000,00 AMMESSO

30433
CALZATURIFICIO PA.MAR. SOCIETA' A 

RESPONSABILITA' LIMITATA
01768830612 SPSGPP*** 15.000,00 AMMESSO

30433
CALZATURIFICIO PA.MAR. SOCIETA' A 

RESPONSABILITA' LIMITATA
01768830612 STBNCL*** 6.000,00 AMMESSO

MISURE DI SOSTEGNO ALL’OCCUPAZIONE ANCHE GIOVANILE: "AVVISO PUBBLICO PER LA CONCESSIONE DI INCENTIVI ALL’ASSUNZIONE IN FAVORE DELLE IMPRESE" emanato in attuazione del PR CAMPANIA FSE+ 2021/2027 - Priorita' 1 Occupazione - 

Obiettivo Specifico ESO 4.1 - Azione 1.a.2 - Priorità 4 Occupazione Giovanile ESO 4.1 - Azione 4.a.7

ALLEGATO A - TERZA FINESTRA - AMMISSIONE PROVVISORIA - SECONDO ELENCO
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30433
CALZATURIFICIO PA.MAR. SOCIETA' A 

RESPONSABILITA' LIMITATA
01768830612 DNGGPP*** 0,00 NON AMMESSO

Violazione art. 7 - il dipendente risulta titolare di partecipazioni 

societarie /ruoli e/o cariche amministrative, tecniche

30459 EXI S.A.S. DI CIRO ESPOSITO 10200271210 SPSLSN*** 8.000,00 AMMESSO

30467 EGM S.R.L. 04348410616 CFFFMN*** 16.000,00 AMMESSO

30484
SG INVESTIGATION SOCIETA' A RESPONSABILITA' 

LIMITATA SEMPLIFICATA
03209990641 DSMCRI*** 15.000,00 AMMESSO

30484
SG INVESTIGATION SOCIETA' A RESPONSABILITA' 

LIMITATA SEMPLIFICATA
03209990641 GHLSMN*** 15.000,00 AMMESSO

30484
SG INVESTIGATION SOCIETA' A RESPONSABILITA' 

LIMITATA SEMPLIFICATA
03209990641 SPRLGU*** 15.000,00 AMMESSO

30484
SG INVESTIGATION SOCIETA' A RESPONSABILITA' 

LIMITATA SEMPLIFICATA
03209990641 SGGFBA*** 0,00 NON AMMESSO

Violazione art. 7 - il dipendente risulta titolare di partecipazioni 

societarie /ruoli e/o cariche amministrative, tecniche

30484
SG INVESTIGATION SOCIETA' A RESPONSABILITA' 

LIMITATA SEMPLIFICATA
03209990641 BBRNTL*** 0,00 NON AMMESSO

Violazione art. 7 - il dipendente non risulta alla data di assunzione 

residente in regione Campania

30484
SG INVESTIGATION SOCIETA' A RESPONSABILITA' 

LIMITATA SEMPLIFICATA
03209990641 RSSFNC*** 0,00 NON AMMESSO

Violazione art.7 - il dipendente non risulta 

disoccupato/inoccupato alla data di assunzione

30484
SG INVESTIGATION SOCIETA' A RESPONSABILITA' 

LIMITATA SEMPLIFICATA
03209990641 SPRGLC*** 0,00 NON AMMESSO

Violazione art. 7 - il dipendente non risulta alla data di assunzione 

residente in regione Campania

30484
SG INVESTIGATION SOCIETA' A RESPONSABILITA' 

LIMITATA SEMPLIFICATA
03209990641 MLENDR*** 0,00 NON AMMESSO

Violazione art. 7 - il dipendente risulta aver cessato per dimissioni 

volontarie (non per giusta causa) un rapporto di lavoro 

dipendente a tempo determinato o indeterminato nei 60 giorni 

precedenti l’assunzione

30497 MEXALL PROGRESS S.R.L. 01859150763 FDRGNR*** 6.000,00 AMMESSO

30497 MEXALL PROGRESS S.R.L. 01859150763 GLLNDR*** 6.000,00 AMMESSO

30497 MEXALL PROGRESS S.R.L. 01859150763 RSSDNL*** 6.000,00 AMMESSO

30497 MEXALL PROGRESS S.R.L. 01859150763 CSRGPP*** 0,00 NON AMMESSO
Violazione art. 7 - il dipendente risulta titolare di partecipazioni 

societarie /ruoli e/o cariche amministrative, tecniche

30497 MEXALL PROGRESS S.R.L. 01859150763 LCRMHL*** 0,00 NON AMMESSO

Violazione art. 7 - il dipendente risulta aver cessato per dimissioni 

volontarie (non per giusta causa) un rapporto di lavoro 

dipendente a tempo determinato o indeterminato nei 60 giorni 

precedenti l’assunzione

30506 EMMESSE S.R.L. 05549410651 PLLVNT*** 10.000,00 AMMESSO

30510 GALLOZZI SHIPPING LIMITED S.P.A. 01792680652 FSNMTT*** 6.000,00 AMMESSO

30512
DE. R. EM. S.A.S. DI PISTONE JESSICA & CITRO 

FEDERICO
03794940654 CFAMSM*** 15.000,00 AMMESSO

30513 CARD SRL 10854391215 MLNRSR*** 15.000,00 AMMESSO

30514 CER POWER S.R.L. 04009200611 PSCGPP*** 6.000,00 AMMESSOfonte: http://burc.regione.campania.it
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30517 A.G.M. CONSULENZA & FORMAZIONE S.R.L.S. 05813270658 TRVMGR*** 16.000,00 AMMESSO

30519 FAB IMPIANTI S.R.L. SEMPLIFICATA 10670871218 CSLMRC*** 6.000,00 AMMESSO

30521 VUOLO  ANDREA VLUNDR73B09G812Q MNZGNS*** 8.000,00 AMMESSO

30522
PICAMIGLIO SOCIETA' A RESPONSABILITA' 

LIMITATA SEMPLIFICATA
06386470659 GMZVRL*** 9.600,00 AMMESSO

30524 BOX INFORMATICA S.R.L. 04834120612 DCLLSL*** 6.000,00 AMMESSO

30524 BOX INFORMATICA S.R.L. 04834120612 DTTPQL*** 0,00 NON AMMESSO
Violazione art. 7 - il dipendente risulta titolare di partita iva non 

cessata da almeno 60 giorni precedenti l’assunzione

30525 ROMANO FABIO E C. S.A.S. 04785540636 CMPMRT*** 15.000,00 AMMESSO

30526 FARMACIA PADRE PIO S.R.L. 01699760623 DMRCML*** 8.000,00 AMMESSO

30526 FARMACIA PADRE PIO S.R.L. 01699760623 PRNFMN*** 8.000,00 AMMESSO

30526 FARMACIA PADRE PIO S.R.L. 01699760623 LBRCML*** 16.000,00 AMMESSO

30526 FARMACIA PADRE PIO S.R.L. 01699760623 BRCMLR*** 9.600,00 AMMESSO

30527 R.A.F. ECOLOGIA S.R.L. 03120750652 CRDPNG*** 7.500,00 AMMESSO

30530
MIMMO ROSATO SOCIETA' A RESPONSABILITA' 

LIMITATA SEMPLIFICATA
04517680619 BNCNNA*** 8.000,00 AMMESSO

30534
MEDICAL SERVICE 2014 SOCIETA' TRA 

PROFESSIONISTI S.R.L.
07737011218 CZZPQL*** 9.300,00 AMMESSO

30534
MEDICAL SERVICE 2014 SOCIETA' TRA 

PROFESSIONISTI S.R.L.
07737011218 NTNTYN*** 8.000,00 AMMESSO

30536
FIBES COSTRUZIONI SOCIETA' A RESPONSABILITA' 

LIMITATA SEMPLIFICATA
04165770613 CRDNGL*** 3.000,00 AMMESSO

30537
MUSICBEAT SOCIETA' A RESPONSABILITA' 

LIMITATA SEMPLIFICATA
05366920659 SNTCRI*** 15.000,00 AMMESSO

30538 VR. SERVIZI S.R.L. 05005780654 CPBVTR*** 6.000,00 AMMESSO

30539 CASA AMATO IMMOBILIARE S.R.L. 08434951219 DSLRSN*** 10.000,00 AMMESSO

30542 VIDO S.R.L. 05378030653 LCCGLN*** 7.000,00 AMMESSO

30543
UN MONDO A COLORI COOPERATIVA SOCIALE A 

RESPONSABILITA' LIMITATA
09892751216 LNURTI*** 14.400,00 AMMESSO

30543
UN MONDO A COLORI COOPERATIVA SOCIALE A 

RESPONSABILITA' LIMITATA
09892751216 NPLGNN*** 15.158,40 AMMESSO

30543
UN MONDO A COLORI COOPERATIVA SOCIALE A 

RESPONSABILITA' LIMITATA
09892751216 PRGLSN*** 15.000,00 AMMESSO

30543
UN MONDO A COLORI COOPERATIVA SOCIALE A 

RESPONSABILITA' LIMITATA
09892751216 BRNGPP*** 0,00 NON AMMESSO

Violazione art. 7 - il dipendente risulta aver cessato per dimissioni 

volontarie (non per giusta causa) un rapporto di lavoro 

dipendente a tempo determinato o indeterminato nei 60 giorni 

precedenti l’assunzione

30543
UN MONDO A COLORI COOPERATIVA SOCIALE A 

RESPONSABILITA' LIMITATA
09892751216 SPSLSU*** 0,00 NON AMMESSO

Violazione art. 7 - il dipendente risulta titolare di partecipazioni 

societarie /ruoli e/o cariche amministrative, tecniche
fonte: http://burc.regione.campania.it
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30543
UN MONDO A COLORI COOPERATIVA SOCIALE A 

RESPONSABILITA' LIMITATA
09892751216 MRGVTI*** 0,00 NON AMMESSO

Violazione art. 7 - il dipendente non risulta alla data di assunzione 

residente in regione Campania

30544 FILS INSURANCE CREDIT SRL 10478831216 CCCCST*** 15.000,00 AMMESSO

30545 APA DOMENICO PAADNC76R28G508P MRCCHR*** 16.000,00 AMMESSO

30547 IERVOLINO STEFANIA RVLSFN83D42G190B MRGNLC*** 16.000,00 AMMESSO

30548 INGENIA S.R.L. 02883500643 GRRNDR*** 7.500,00 AMMESSO

30549 "GUMA S.R.L." 02669920619 PSCMRA*** 8.000,00 AMMESSO

30550 TECNO MECCANICHE MODERNE S.R.L. 02073950640 BBNMHL*** 6.000,00 AMMESSO

30550 TECNO MECCANICHE MODERNE S.R.L. 02073950640 BRGMRA*** 15.000,00 AMMESSO

30550 TECNO MECCANICHE MODERNE S.R.L. 02073950640 FLMLSN*** 15.000,00 AMMESSO

30550 TECNO MECCANICHE MODERNE S.R.L. 02073950640 GNEDNL*** 15.000,00 AMMESSO

30550 TECNO MECCANICHE MODERNE S.R.L. 02073950640 MSLQRN*** 15.000,00 AMMESSO

30550 TECNO MECCANICHE MODERNE S.R.L. 02073950640 RSSLCU*** 6.000,00 AMMESSO

30552 EDILPARENTE S.R.L. 04555820614 MHMSJD*** 7.500,00 AMMESSO

30557 HBB CENTER SRLS 03145260646 CLAGLI*** 3.300,00 AMMESSO

30558
ENGINEERING DESIGN & RESEARCH - SOCIETA' DI 

INGEGNERIA S.R.L.
06794211216 RSSLSN*** 8.000,00 AMMESSO

30561 COPPOLA GIOVANNI CPPGNN81R29C495Q SNTNTN*** 9.000,00 AMMESSO

30562 TIPOGRAFIA TIRRENA SRL 06029880652 FLLNND*** 7.000,00 AMMESSO

30562 TIPOGRAFIA TIRRENA SRL 06029880652 LMBRRT*** 6.000,00 AMMESSO

30563
CLOTILDE SOCIETA' COOPERATIVA DI PRODUZIONE 

E LAVORO
00637650631 LNGFDN*** 6.000,00 AMMESSO

30564 GRE.LI.S. GROUP S.R.L. 07392581216 MZYYSF*** 6.000,00 AMMESSO

30566 INGROSSO STEFANIA NGRSFN92D65F839T MNCDRH*** 10.000,00 AMMESSO

30567
CENTRO ODONTOIATRICO VECCHIONE - SOCIETA' 

TRA PROFESSIONISTI S.R.L.
09811141218 RCCNNZ*** 8.000,00 AMMESSO

30569 CERULO PASQUALINO CRLPQL63A09M093X FRRGNN*** 8.000,00 AMMESSO

30569 CERULO PASQUALINO CRLPQL63A09M093X BRBNGL*** 8.000,00 AMMESSO

30569 CERULO PASQUALINO CRLPQL63A09M093X CLMMNC*** 8.000,00 AMMESSO

30569 CERULO PASQUALINO CRLPQL63A09M093X MRRFNC*** 0,00 NON AMMESSO

Violazione art. 6 comma 6 - il dipendente risulta titolare di un 

rapporto di lavoro dipendente con la medesima impresa 

beneficiaria nei 12 mesi precedenti l'assunzione

30569 CERULO PASQUALINO CRLPQL63A09M093X MCCNLN*** 0,00 NON AMMESSO

Violazione art. 6 comma 6 - il dipendente risulta titolare di un 

rapporto di lavoro dipendente con la medesima impresa 

beneficiaria nei 12 mesi precedenti l'assunzione

30570 SPEED WORK S.R.L. 10036341211 VTLGPP*** 7.500,00 AMMESSO

30571 HOTEL CIVITA S.R.L. 02865490649 GRNRTN*** 9.000,00 AMMESSO

30573 CONSULTING CAF S.R.L. 01301190623 DLLMTR*** 17.000,00 AMMESSO

30576 TABACCHERIA SCIVOLI DI SCIVOLI MARCO SCVMRC80C28Z112S VVSVNT*** 16.000,00 AMMESSO

30579 SCHIAVONE MAURO SCHMRA79L31F839C VSNMTN*** 9.920,00 AMMESSOfonte: http://burc.regione.campania.it
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30581
STUDIO DI RADIOLOGIA MEDICA SANDOMENICO DI 

FEDERICA SANDOMENICO S.A.S.
03420940631 PCRGNN*** 10.400,00 AMMESSO

30582 4X4 SYSTEM S.R.L. 04612570657 RRBLSN*** 16.000,00 AMMESSO

30583
GREEN HILL RESTAURANT DI COZZOLINO 

LEONARDO
CZZLRD70A23F839U KRMHHM*** 7.500,00 AMMESSO

30583
GREEN HILL RESTAURANT DI COZZOLINO 

LEONARDO
CZZLRD70A23F839U MRBGPP*** 0,00 NON AMMESSO

Violazione art. 7 - il dipendente risulta titolare di partecipazioni 

societarie /ruoli e/o cariche amministrative, tecniche

30583
GREEN HILL RESTAURANT DI COZZOLINO 

LEONARDO
CZZLRD70A23F839U DNYMYN*** 0,00 NON AMMESSO

Violazione art. 7 - il dipendente risulta aver cessato per dimissioni 

volontarie (non per giusta causa) un rapporto di lavoro 

dipendente a tempo determinato o indeterminato nei 60 giorni 

precedenti l’assunzione

30583
GREEN HILL RESTAURANT DI COZZOLINO 

LEONARDO
CZZLRD70A23F839U MRNFNC*** 0,00 NON AMMESSO

Violazione art. 7 - il dipendente risulta aver cessato per dimissioni 

volontarie (non per giusta causa) un rapporto di lavoro 

dipendente a tempo determinato o indeterminato nei 60 giorni 

precedenti l’assunzione

30585 BAIMETAL S.R.L. 01578380220 RMNFNC*** 15.000,00 AMMESSO

30588 PAOLO MONFRECOLA S.R.L. 04344711215 PLMLCU*** 15.000,00 AMMESSO

30588 PAOLO MONFRECOLA S.R.L. 04344711215 RMOGLC*** 15.000,00 AMMESSO

30588 PAOLO MONFRECOLA S.R.L. 04344711215 SPSDNL*** 15.000,00 AMMESSO

30588 PAOLO MONFRECOLA S.R.L. 04344711215 SRRDNL*** 16.000,00 AMMESSO

30588 PAOLO MONFRECOLA S.R.L. 04344711215 SRRNZE*** 15.000,00 AMMESSO

30589 3 G METAL S.R.L. 07557881211 SNGBTU*** 7.500,00 AMMESSO

30591 "M.T.R. S.R.L." 06025280634 LCCNKL*** 6.000,00 AMMESSO

30592 DOMINO IMMOBILIARE S.R.L. 07708721217 DGNGNN*** 8.000,00 AMMESSO

30593 SALERNO PONTEGGI S.R.L. 05711920651 GRFPQL*** 15.000,00 AMMESSO

30594 INPACT S.R.L. 07411781219 TSRFNC*** 12.000,00 AMMESSO

30596 VICTORIA MARKETING SRL 03224750640 CZZMLN*** 16.000,00 AMMESSO

30596 VICTORIA MARKETING SRL 03224750640 VKLNNI*** 0,00 NON AMMESSO

Violazione art. 7 - il dipendente risulta aver cessato per dimissioni 

volontarie (non per giusta causa) un rapporto di lavoro 

dipendente a tempo determinato o indeterminato nei 60 giorni 

precedenti l’assunzione

30597 NATALE EMILIO NTLMLE69H30A512X DFLLSS*** 12.000,00 AMMESSO

30598 SMART PROJECT SOLUTION S.R.L. 04790050613 MLLRNI*** 7.000,00 AMMESSO

30600 L'ACUSTICA VIP S.R.L. 08840301215 SCHCST*** 8.000,00 AMMESSO

30600 L'ACUSTICA VIP S.R.L. 08840301215 QRCVNT*** 0,00 NON AMMESSO
Violazione art. 7 - il dipendente risulta titolare di partita iva non 

cessata da almeno 60 giorni precedenti l’assunzione

30601
CONSULENTI ASSOCIATI S.A.S. DI TORTORA 

VINCENZO & C.
02701650653 DPLNNA*** 8.000,00 AMMESSO
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30604 L.& L. COSTRUZIONI S.R.L. 04868140619 PLLLGU*** 3.000,00 AMMESSO

30605 OASI DI BELLEZZA DI TIERNO LILIANA TRNLLN66S58I089S NPLDNL*** 5.250,00 AMMESSO

30606 GRUPPO GUERRIERO S.R.L. 01552170647 MRCCMN*** 12.000,00 AMMESSO

30608 RGL LOGISTICS S.R.L. 06705571211 MBRCML*** 16.000,00 AMMESSO

30609 HBS ITALIA S.R.L.S. 04768910616 MNNLRI*** 16.000,00 AMMESSO

30610 SARNACCHIARO GIANLUCA SRNGLC95D19F839I FNZCST*** 16.000,00 AMMESSO

30611 ITALTEST SRL 06254880658 PLMLNS*** 7.000,00 AMMESSO

30615 VI.TRA. S.R.L. 01414440626 DLVFST*** 15.000,00 AMMESSO

30616 IASA S.R.L. 04142640657 DRSFNC*** 7.500,00 AMMESSO

30617 TURISTI MARINAI S.A.S. DI DAVIDE ESPOSITO & C. 07912061210 MSTLSS*** 9.600,00 AMMESSO

30617 TURISTI MARINAI S.A.S. DI DAVIDE ESPOSITO & C. 07912061210 NNNLVI*** 0,00 NON AMMESSO
Violazione art. 7 - il dipendente risulta titolare di partecipazioni 

societarie /ruoli e/o cariche amministrative, tecniche

30618 PUZONE S.R.L. 06082621217 DVNCRP*** 15.000,00 AMMESSO

30619 AMANUEL SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE 05655490653 RRGRRT*** 16.000,00 AMMESSO

30622 ONLYWOOD S.R.L. 10728061218 PRTPNL*** 6.000,00 AMMESSO

30622 ONLYWOOD S.R.L. 10728061218 BTTPQL*** 0,00 NON AMMESSO

Violazione art. 6 comma 5 - il dipendente risulta coniuge o 

parente entro il primo grado con il datore di lavoro ovvero con 

l’amministratore e/o il socio e/o altri soggetti con potere di 

rappresentanza in caso di società

30625 REST/EDIL SAN FRANCESCO S.R.L. 06311581216 RMNNDR*** 15.000,00 AMMESSO

30626 DGS S.R.L. 09587821217 PPLMTN*** 6.000,00 AMMESSO

30626 DGS S.R.L. 09587821217 CNTLGU*** 0,00 NON AMMESSO
Violazione art.7 - il dipendente non risulta 

disoccupato/inoccupato alla data di assunzione

30627 2WATCH S.R.L. 09619431217 SNTSRA*** 7.000,00 AMMESSO

30631 ARCHEOSERVIZI S.R.L. 01766930620 FRSMTN*** 16.000,00 AMMESSO

30633 INNOV@-DOC S.R.L. 03626930964 VRDLGU*** 8.400,00 AMMESSO

30636 A.S.G.DISTRIBUZIONE DI PARRELLA GIULIA PRRGLI97E51F839G GGLLRD*** 13.500,00 AMMESSO

30637 FRANGY S.R.L. 03756090613 NSIMPR*** 10.000,00 AMMESSO

30638 FRANZESE GERARDO FRNGRD88P11F839Q DMBMRA*** 9.600,00 AMMESSO

30639 L'INCANTO S.R.L.S. 09467131216 CRVFLR*** 8.800,00 AMMESSO

30640 SIRIGNANO ARREDAMENTI S.R.L. - UNIPERSONALE 10583031215 TCCRSL*** 14.000,00 AMMESSO

30642
GM BAR DI GONCALVES DA COSTA CALAPEZ 

VICENTE NUNO MIGUEL E C. S.A.S.
10881871213 RGGMHL*** 9.000,00 AMMESSO

30643 HIDROS POINT S.R.L. 05544601213 BRCVCN*** 15.000,00 AMMESSO

30643 HIDROS POINT S.R.L. 05544601213 TRTGPP*** 15.000,00 AMMESSO
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30643 HIDROS POINT S.R.L. 05544601213 SNTVTR*** 0,00 NON AMMESSO

Violazione art. 5 comma 10 - l'azienda ha effettuato licenziamenti 

nei 6 mesi precedenti l'assunzione del dipendente; tali 

licenziamenti non risultano rientrare nelle fattispecie di 

licenziamento per giusta causa o giustificato motivo oggettivo

30643 HIDROS POINT S.R.L. 05544601213 GFLGMM*** 0,00 NON AMMESSO

Violazione art. 6 comma 6 - il dipendente risulta titolare di un 

rapporto di lavoro dipendente con la medesima impresa 

beneficiaria nei 12 mesi precedenti l'assunzione

30644 AB DI BRUNO ANTONIO BRNNTN94M18G317P SRNMSM*** 9.300,00 AMMESSO

30644 AB DI BRUNO ANTONIO BRNNTN94M18G317P BSSDNT*** 0,00 NON AMMESSO

Violazione art. 7 - il dipendente risulta aver cessato per dimissioni 

volontarie (non per giusta causa) un rapporto di lavoro 

dipendente a tempo determinato o indeterminato nei 60 giorni 

precedenti l’assunzione

30645 CARPE DIEM S.P.A. 04325350611 SBLVNT*** 7.000,00 AMMESSO

30646 PROGECTA S.R.L. 07112780635 RCCSRN*** 7.000,00 AMMESSO

30646 PROGECTA S.R.L. 07112780635 RNLSRA*** 16.000,00 AMMESSO

30648 LMS VIAGGI E VACANZE S.R.L.S. 05586330655 DPRMRA*** 16.000,00 AMMESSO

30649 ELETTRICA SALERNITANA - S.R.L. 02333550651 CRBNCL*** 12.000,00 AMMESSO

30651 GE.IM. S.P.A. 03235270612 BHCLNA*** 16.000,00 AMMESSO

30651 GE.IM. S.P.A. 03235270612 FRNCLD*** 8.000,00 AMMESSO

30652 DI LORENZO S.R.L. 07937971211 NPLGMM*** 15.000,00 AMMESSO

30654 FORLANO FABIO FRLFBA91D28F839H LTRCCT*** 16.000,00 AMMESSO

30656 STUDIO B.G.I. 02832050641 BRGRMN*** 8.000,00 AMMESSO

30657 I.S.A. S.R.L. INDUSTRIA SPECIALITA' ALIMENTARI 08515771213 FRNNTN*** 3.000,00 AMMESSO

30657 I.S.A. S.R.L. INDUSTRIA SPECIALITA' ALIMENTARI 08515771213 NNNNGL*** 6.000,00 AMMESSO

30658 MC INDUSTRIES S.R.L. 01572730628 RSODLA*** 16.000,00 AMMESSO

30658 MC INDUSTRIES S.R.L. 01572730628 RZZVNI*** 16.000,00 AMMESSO

30658 MC INDUSTRIES S.R.L. 01572730628 TTNNGL*** 0,00 NON AMMESSO
Violazione art. 7 - il dipendente risulta titolare di partita iva non 

cessata da almeno 60 giorni precedenti l’assunzione

30659 CARUCCI TRAVEL S.R.L. 04873300653 BBNRNG*** 7.000,00 AMMESSO

30663 ALBINO ANTONIO LBNNTN72E08F839E DMBNLS*** 8.000,00 AMMESSO

30665 GROMA S.R.L. 07743681210 LPRGPP*** 11.250,00 AMMESSO

30666 BARBERIA CLASSE 98 DI FURIOSI VINCENZO FRSVCN98R13G964M MNTMRC*** 7.500,00 AMMESSO

30666 BARBERIA CLASSE 98 DI FURIOSI VINCENZO FRSVCN98R13G964M NREBDT*** 8.000,00 AMMESSO

30667 DIDA S.R.L. 04368540631 NNNNNZ*** 11.110,40 AMMESSO

30669 BUONOCORE MARIA ASSUNTA BNCMSS58A61A068K DMRPQL*** 15.000,00 AMMESSO

30670 EG SERVICE GROUP SRLS 05730980652 CFFNTN*** 6.000,00 AMMESSO

30670 EG SERVICE GROUP SRLS 05730980652 MRTNTN*** 6.000,00 AMMESSO

30672 EITALY S.R.L. 05637300657 MRTGZL*** 2.400,00 AMMESSO

30672 EITALY S.R.L. 05637300657 MSLSRN*** 16.000,00 AMMESSOfonte: http://burc.regione.campania.it
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30672 EITALY S.R.L. 05637300657 STSNLN*** 16.000,00 AMMESSO

30673 NEWSYSTEM S.R.L. 02859180644 PSQPRN*** 6.000,00 AMMESSO

30675 CALIFANO SALVATORE CLFSVT78L17H703Y DMRLGU*** 15.000,00 AMMESSO

30676 GIMI SERVICE S.R.L. 04060021211 TRMLEI*** 15.000,00 AMMESSO

30677 PASSARIELLO IMMOBILIARE S.R.L. 11338790014 FFNLND*** 16.000,00 AMMESSO

30678 E.P. MULTISERVICE S.R.L. 05974030651 HBHYBA*** 15.000,00 AMMESSO

30678 E.P. MULTISERVICE S.R.L. 05974030651 REANMR*** 6.150,00 AMMESSO

30678 E.P. MULTISERVICE S.R.L. 05974030651 NGLNNZ*** 0,00 NON AMMESSO
Violazione art. 8, il rapporto di lavoro del dipendente ha avuto 

una durata inferiore al minimo agevolabile

30679 TIPICO S.R.L. 09225671214 TLLGNN*** 8.000,00 AMMESSO

30681 JUSTEAM S.R.L. 13415650962 DLLCML*** 7.000,00 AMMESSO

30684 PAOLO FERRARA S.R.L. 08725191210 CBNSNT*** 16.000,00 AMMESSO

30685 TEREDO S.R.L. 01776570648 TGLDLB*** 15.000,00 AMMESSO

30686 UNITA' 52 S.R.L. 07139521210 CRLMRH*** 6.300,00 AMMESSO

30687 COSVITEC S.R.L. 07838020639 BNCGDU*** 15.000,00 AMMESSO

30687 COSVITEC S.R.L. 07838020639 LVGCRL*** 16.000,00 AMMESSO

30688 M.A.G.M.A. S.R.L. 09556391218 SPGMNL*** 15.000,00 AMMESSO

30688 M.A.G.M.A. S.R.L. 09556391218 SPSRND*** 15.000,00 AMMESSO

30688 M.A.G.M.A. S.R.L. 09556391218 SPSCRI*** 0,00 NON AMMESSO
Violazione art. 7 - il dipendente risulta titolare di partecipazioni 

societarie /ruoli e/o cariche amministrative, tecniche

30690
COSTRUZIONI GENERALI CESARANO S.R.L. IN SIGLA 

"C.G.C. S.R.L."
05635461212 SPSSVT*** 6.000,00 AMMESSO

30691 CASIL CAR S.R.L. 08263111216 DMSRFL*** 6.000,00 AMMESSO

30691 CASIL CAR S.R.L. 08263111216 MCRLCU*** 0,00 NON AMMESSO
Violazione art. 7 - il dipendente risulta titolare di partecipazioni 

societarie /ruoli e/o cariche amministrative, tecniche

30694 CENTRO DIAGNOSTICO TRIVELLINI S.R.L. 04221370630 SRBLSN*** 6.000,00 AMMESSO

30695 SUMMA S.R.L. 05091280650 BRTRND*** 15.000,00 AMMESSO

30695 SUMMA S.R.L. 05091280650 GLLMRZ*** 0,00 NON AMMESSO
Violazione art. 7 - il dipendente risulta titolare di partita iva non 

cessata da almeno 60 giorni precedenti l’assunzione

30697
ANTICA FARMACIA MANLIO ORLANDI S.A.S. DELLA 

DOTT.SSA FLORA ORLANDI & C.
07417261216 PRRDNC*** 6.000,00 AMMESSO

30697
ANTICA FARMACIA MANLIO ORLANDI S.A.S. DELLA 

DOTT.SSA FLORA ORLANDI & C.
07417261216 PRNLSS*** 0,00 NON AMMESSO

Violazione art. 7 - il dipendente risulta aver cessato per dimissioni 

volontarie (non per giusta causa) un rapporto di lavoro 

dipendente a tempo determinato o indeterminato nei 60 giorni 

precedenti l’assunzione

30698 M.A.C. S.R.L. 05517750658 FLCLSN*** 12.000,00 AMMESSO

30698 M.A.C. S.R.L. 05517750658 FSTCLD*** 9.600,00 AMMESSO

30700 VALE S.R.L. 02378030619 MTTDNC*** 6.000,00 AMMESSOfonte: http://burc.regione.campania.it
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30700 VALE S.R.L. 02378030619 RSSNTN*** 6.000,00 AMMESSO

30702 MOODHUNTER S.R.L. 09136621217 MRTCRI*** 7.500,00 AMMESSO

30704 VOLPE TRASPORTI S.R.L. 05961470654 VNAGPP*** 6.000,00 AMMESSO

30704 VOLPE TRASPORTI S.R.L. 05961470654 NTLMGR*** 8.000,00 AMMESSO

30705 AD TILES S.R.L. 09424821214 ZGRNTN*** 15.000,00 AMMESSO

30706 INSIEME SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE 06133460656 PTRLLD*** 11.368,00 AMMESSO

30708 IRPINIA INOX S.R.L. 02418250649 LVOGPP*** 15.000,00 AMMESSO

30708 IRPINIA INOX S.R.L. 02418250649 DMNPLA*** 0,00 NON AMMESSO

Violazione art. 7 - il dipendente risulta aver cessato per dimissioni 

volontarie (non per giusta causa) un rapporto di lavoro 

dipendente a tempo determinato o indeterminato nei 60 giorni 

precedenti l’assunzione

30709 DORI' S.R.L. 01585380627 DPLLCU*** 10.000,00 AMMESSO

30709 DORI' S.R.L. 01585380627 DSELCN*** 10.000,00 AMMESSO

30712
SARTORIA FEMIANO SOCIETA' A RESPONSABILITA' 

LIMITATA SEMPLIFICATA
04766690616 LNDTMR*** 7.500,00 AMMESSO

30713 AT AUTOMOTIVE SRL 02881940643 DFZMRA*** 16.000,00 AMMESSO

30716 SYSTEM IMPIANTI S.R.L. 02950830642 CCCMNL*** 6.000,00 AMMESSO

30717 GLOBAL TECNO ENERGY S.R.L. 04907860615 TRMFNC*** 11.250,00 AMMESSO

30719 NATALE FULVIO NTLFLV59R01F839V SRGSVT*** 7.500,00 AMMESSO

30720 SKILLS CONSULTING S.R.L. 05152490651 TLAHLM*** 7.000,00 AMMESSO

30721 DE MARIA GROUP S.R.L. 08784181219 SPNCRI*** 1.800,00 AMMESSO

30721 DE MARIA GROUP S.R.L. 08784181219 PLYMSY*** 0,00 NON AMMESSO

Violazione art. 7 - il dipendente risulta aver cessato per dimissioni 

volontarie (non per giusta causa) un rapporto di lavoro 

dipendente a tempo determinato o indeterminato nei 60 giorni 

precedenti l’assunzione

30723 CERAMICA PINTO - S.R.L. 03145450650 SNNSRA*** 7.000,00 AMMESSO

30724 RENAUTO 2000 SRL 01612520617 BSLSVT*** 15.000,00 AMMESSO

30726 ARCHITETTO UMBERTO RAUCCI & FIGLI S.R.L. 04643730619 DGRRRT*** 15.000,00 AMMESSO

30727 S.C. SERVICE S.R.L. 09289711211 DFRGRG*** 15.000,00 AMMESSO

30727 S.C. SERVICE S.R.L. 09289711211 DZINMA*** 16.000,00 AMMESSO

30727 S.C. SERVICE S.R.L. 09289711211 PRZSVT*** 15.000,00 AMMESSO

30728
SERVICE ITALIA SOCIETA' A RESPONSABILITA' 

LIMITATA SEMPLIFICATA
10796151214 PPEBGI*** 15.000,00 AMMESSO

30735 SUPERSTORE GALILEI S.R.L. 08133721210 KHMRYN*** 9.600,00 AMMESSO

30735 SUPERSTORE GALILEI S.R.L. 08133721210 SPSNNT*** 9.600,00 AMMESSO

30736
VINI E SAPORI SOCIETA' A RESPONSABILITA' 

LIMITATA SEMPLIFICATA
10151801213 CSTVGN*** 8.000,00 AMMESSO

30740
FARINA AUTOMOTIVE SOCIETA' CONSORTILE A 

RESPONSABILITA' LIMITATA
04621530619 MRNNDR*** 6.000,00 AMMESSO
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30740
FARINA AUTOMOTIVE SOCIETA' CONSORTILE A 

RESPONSABILITA' LIMITATA
04621530619 SPSMRA*** 6.000,00 AMMESSO

30740
FARINA AUTOMOTIVE SOCIETA' CONSORTILE A 

RESPONSABILITA' LIMITATA
04621530619 NTRMNL*** 0,00 NON AMMESSO

Violazione art. 5 comma 10 - l'azienda ha effettuato licenziamenti 

nei 6 mesi precedenti l'assunzione del dipendente; tali 

licenziamenti non risultano rientrare nelle fattispecie di 

licenziamento per giusta causa o giustificato motivo oggettivo

30740
FARINA AUTOMOTIVE SOCIETA' CONSORTILE A 

RESPONSABILITA' LIMITATA
04621530619 LLLGTN*** 0,00 NON AMMESSO

Violazione art. 5 comma 10 - l'azienda ha effettuato licenziamenti 

nei 6 mesi precedenti l'assunzione del dipendente; tali 

licenziamenti non risultano rientrare nelle fattispecie di 

licenziamento per giusta causa o giustificato motivo oggettivo

30740
FARINA AUTOMOTIVE SOCIETA' CONSORTILE A 

RESPONSABILITA' LIMITATA
04621530619 FRNMHL*** 0,00 NON AMMESSO

Violazione art. 5 comma 10 - l'azienda ha effettuato licenziamenti 

nei 6 mesi precedenti l'assunzione del dipendente; tali 

licenziamenti non risultano rientrare nelle fattispecie di 

licenziamento per giusta causa o giustificato motivo oggettivo

30740
FARINA AUTOMOTIVE SOCIETA' CONSORTILE A 

RESPONSABILITA' LIMITATA
04621530619 PSCMHL*** 0,00 NON AMMESSO

Violazione art. 7 - il dipendente risulta titolare di partecipazioni 

societarie /ruoli e/o cariche amministrative, tecniche

30744 COSCIADIGITALSERVICE S.R.L. 04633270618 SCRLSS*** 12.000,00 AMMESSO

30745 FERRARO FRANCO FRRFNC71C05H931C NPDMNC*** 8.000,00 AMMESSO

30746

"CEDIR DELLA DOTTORESSA PACILLI GIUSEPPINA 

ANNA S.R.L." IN FORMA ABBREVIATA "CEDIR 

S.R.L."

01825660648 BLLRNI*** 7.000,00 AMMESSO

30746

"CEDIR DELLA DOTTORESSA PACILLI GIUSEPPINA 

ANNA S.R.L." IN FORMA ABBREVIATA "CEDIR 

S.R.L."

01825660648 FRNLRN*** 7.000,00 AMMESSO

30746

"CEDIR DELLA DOTTORESSA PACILLI GIUSEPPINA 

ANNA S.R.L." IN FORMA ABBREVIATA "CEDIR 

S.R.L."

01825660648 PRRGPP*** 0,00 NON AMMESSO

Violazione art. 6 - il dipendente risulta avere un contratto di 

lavoro di apprendistato a tempo parziale e non full time come 

richiesto dall'Avviso

30748 BORRIELLO FRANCESCO BRRFNC60E10A717J LRDLCN*** 11.250,00 AMMESSO

30753 AMBROSINO MARCO ALFREDO MBRMCL85P14I234N CSTLSN*** 12.000,00 AMMESSO

30755 VENUS FARM S.R.L.S. 09038591211 DPMNGL*** 3.500,00 AMMESSO

30755 VENUS FARM S.R.L.S. 09038591211 JRMJNM*** 8.800,00 AMMESSO

30758 COGEI S.R.L. SOCIETA' BENEFIT 06569020636 DCLNTN*** 6.000,00 AMMESSO

30758 COGEI S.R.L. SOCIETA' BENEFIT 06569020636 RIOGNN*** 0,00 NON AMMESSO

Violazione artt. 3 e 6 - il dipendente risulta avere un contratto di 

lavoro con una durata, proroghe escluse, inferiore a quella 

minima richiesta dall'Avviso

30763 OFFICINE C.A.M.I. MECCANICA S.R.L. 05389890657 CZZGNN*** 9.375,00 AMMESSOfonte: http://burc.regione.campania.it



ID istanza Denominazione / Ragione Sociale C.F. AZIENDA DIPENDENTE

IMPORTO 

MASSIMO 

CONCEDIBILE

ESITO MOTIVAZIONE

MISURE DI SOSTEGNO ALL’OCCUPAZIONE ANCHE GIOVANILE: "AVVISO PUBBLICO PER LA CONCESSIONE DI INCENTIVI ALL’ASSUNZIONE IN FAVORE DELLE IMPRESE" emanato in attuazione del PR CAMPANIA FSE+ 2021/2027 - Priorita' 1 Occupazione - 

Obiettivo Specifico ESO 4.1 - Azione 1.a.2 - Priorità 4 Occupazione Giovanile ESO 4.1 - Azione 4.a.7

ALLEGATO A - TERZA FINESTRA - AMMISSIONE PROVVISORIA - SECONDO ELENCO

30764 BLOCK ART S.R.L. 03139300648 CFFPQL*** 15.000,00 AMMESSO

30765 M.G.M. S.R.L. 02173870649 CPPNMR*** 16.000,00 AMMESSO

30766 ANY ANY LUXURY S.R.L. 08230401211 CTTRSO*** 3.500,00 AMMESSO

30770 "CIA" DI CALVINO CARMINE CLVCMN62T07G793Q GHRSLM*** 6.000,00 AMMESSO

30773 MASTER S.R.L. 10030561210 CMBRFL*** 11.250,00 AMMESSO

30773 MASTER S.R.L. 10030561210 CPPMRA*** 9.920,00 AMMESSO

30774 FIGARO ALFONSO FGRLNS91T06L245E FLNGNN*** 9.000,00 AMMESSO

30811 GAETANO LEONE DESIGN S.R.L. 01761290624 NFRLNZ*** 6.000,00 AMMESSO

fonte: http://burc.regione.campania.it
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