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OGGETTO: “AVVISO INCENTIVI ALL'ASSUNZIONE IN FAVORE DELLE IMPRESE”
approvato con Decreto n. 153/2025. Priorita Occupazione Obiettivo Specifico ESO 4.1 azione
1.a.2. Priorita Occupazione Giovanile Obiettivo Specifico ESO 4.1 azione 4.a.7 - CUP
B24F25003270009 - SURF 25012AP000000001. Rettifica dell’allegato A) ai Decreti Dirigenziali
n. 70 del 09.06.2026 e n. 424 del 10.06.2026.




IL DIRIGENTE

PREMESSO che

a.

il Regolamento (UE) n. 1057 del 24 giugno 2021 del Parlamento europeo e del Consiglio
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e abroga il Regolamento (UE) n. 1296/2013;
il Regolamento (UE) n. 1060 del 24 giugno 2021 il Parlamento europeo e il Consiglio detta
le disposizioni comuni al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo
Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per dli
affari marittimi, la pesca e I'acquacoltura, nonché le regole finanziarie applicabili ai Fondi
elencati ed al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo
Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

con Decisione n. C(2022)6831 del 20 settembre 2022 la Commissione europea ha approvato
il testo definitivo del Programma Regionale "PR Campania FSE+ 2021- 2027" per il sostegno
del Fondo sociale europeo plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita
e dell'occupazione" per la Regione Campania in Italia “CCI 2021ITO5SFPR003”;

con Deliberazione n. 494 del 27/09/2022, la Giunta regionale ha preso atto dell’approvazione
da parte della Commissione Europea, con Decisione n. C(2022)6831 del 20 settembre 2022,
del testo definitivo del PR Campania FSE+ 2021-2027;

con Deliberazione della Giunta Regionale n. 374 del 29/06/2023, & stato approvato il Sistema
di gestione e controllo (SI.GE.CO.) del PR Campania FSE+ 2021-2027;

con Decreto Dirigenziale n. 346 del 30/12/2025 [I'Autorita di Gestione ha approvato
'aggiornamento del SI.GE.CO. del PR Campania FSE+ 2021/2027, del Manuale delle
procedure di gestione, delle Linee Guida per i beneficiari, del Manuale dei Controlli di | livello
e della Metodologia dell’analisi del rischio;

PREMESSO altresi che

a.

il PR Campania FSE+ 2021-2027, nel’ambito della strategia complessiva individua, tra le
principali sfide da affrontare, quella del sostegno all’occupazione, anche giovanile e
femminile, da incentivare per favorire, tra I'altro, maggiore stabilita e lotta al sommerso;

a tal fine, nelle Priorita Occupazione e Occupazione Giovanile, Obiettivo specifico: ESO4.1.

“Migliorare I'accesso all'occupazione e le misure di attivazione per tutte le persone in cerca

di lavoro, in particolare i giovani, soprattutto attraverso l'attuazione della garanzia per i

giovani, i disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché

delle persone inattive, anche mediante la promozione del lavoro autonomo e dell'’economia
sociale”, sono contemplate le seguenti tipologie di azione attivabili a sostegno
dell’occupazione:

v 1.a.2: incentivi all’assunzione e alla stabilizzazione, da modulare anche in relazione alle
caratteristiche dei destinatari, favorendo quelli piu svantaggiati per genere, per eta,
condizioni fisiche e condizione sul mercato del lavoro;

v'4.a.7: incentivi alle assunzioni, per i datori di lavoro che assumono giovani;

con la Deliberazione di Giunta regionale n. 284 del 21-05-2025 sono state programmate, a

valere sul PR CAMPANIA FSE+ 2021/2027, risorse pari a € 50.000.000,00 di cui:

v’ €21.571.428,57 a valere sulla Priorita Occupazione Obiettivo Specifico ESO 4.1 azione
1.a.2.

v’ € 28.428.571,43 a valere sulla Priorita Occupazione Giovanile Obiettivo Specifico ESO
4.1 azione 4.a.7

destinate per le nuove assunzioni dei disoccupati compresi quelli di lunga durata e degli

inoccupati e dei giovani di etd compresa tra i 18 anni e i 35 anni, attraverso I'erogazione di

incentivi, in de minimis, agli operatori economici della regione Campania;



d. con la citata deliberazione & stato demandato all’Ufficio Speciale - Autorita Di Gestione
Fondo Sociale Europeo—Autorita Responsabile Piano per lo Sviluppo e la Coesione, gia
Direzione Generale Autorita di Gestione FSE e FSC, in raccordo con la Direzione Generale
Lavoro e Formazione Professionale, gia Direzione Generale per I'lstruzione, la Formazione,
il Lavoro e le Politiche Giovanili, 'adozione degli atti consequenziali all’attuazione del
medesimo provvedimento;

e. tale misura risulta coerente con le Priorita, I'Obiettivo Specifico e le azioni dianzi richiamate,
nonché con i criteri di selezione delle operazioni approvati dal Comitato di Sorveglianza del
PR Campania FSE+ 2021-2027 nella seduta del 24 gennaio 2023 di cui I'Autorita di
Gestione ha preso atto con il Decreto Dirigenziale n. 15 del 13/02/23;

RILEVATO CHE

a. condecreto dirigenziale n. 153 del 12 giugno 2025, pubblicato sul BURC n. 43 del 23 Giugno
2025, al fine di attuare l'indirizzo formulato dalla Giunta regionale con la deliberazione n.
284/2025, & stato approvato I'avviso pubblico per la concessione di incentivi all’assunzione
in favore degli operatori economici;

b. sono beneficiari degli incentivi per le assunzioni di lavoratori dipendenti i soggetti che alla
data della domanda, risultano essere:

* imprese iscritte al Registro delle imprese tenuto dalle CCIAA (cosi come definite
nell’Allegato | del Regolamento (UE) n. 651/2014 ss.mm.ii., in base al quale si
considera impresa ogni entita, indipendentemente dalla forma giuridica rivestita, che
eserciti un’attivita economica. In particolare, sono considerate tali le entita che
esercitano un’attivita artigianale o altre attivita a titolo individuale, le societa di
persone);

» lavoratori autonomi liberi professionisti titolari di partita iva, iscritti al relativo albo,
elenco, ordine o collegio professionale ove obbligatorio per legge (equiparati alle PMI
come esercenti attivith economica, a prescindere dalla forma giuridica rivestita ai
sensi della Legge di stabilita 2016 — Art. 1 comma 474);

» lavoratori autonomi titolari di partita iva, privi di albo professionale, iscritti alla gestione
separata INPS (equiparati alle PMI come esercenti attivita economica, a prescindere
dalla forma giuridica rivestita ai sensi della Legge di stabilita 2016 — Art. 1 comma
474);

* enti del terzo settore iscritti al Registro Unico Nazionale Terzo Settore (RUNTS);

c. lart. 9 del citato avviso pubblico stabilisce che la presentazione delle istanze — tramite
servizio digitale — & articolata a sportello e suddivisa in 3 finestre temporali, al di fuori delle
quali non sara possibile presentare la domanda.

* Prima finestra — per le assunzioni effettuate dal 1/10/2024 al 30/4/2025: sara attiva
dalle ore 0.00 del 08.7.2025 alle ore 23.59 del 2.9.2025.

» Seconda finestra — per le assunzioni effettuate dal 1/10/2024 al 31/8/2025: sara attiva
dalle ore 0.00 del 20.1.2026 alle ore 23.59 del 3.2.2026

+ Terza finestra — per le assunzioni effettuate dal 1/10/2024 al 31/12/2025: sara attiva
dalle ore 0.00 del 14.4.2026 alle ore 23.59 del 28.4.2026;

d. con D.D. n. 70 del 09.06.2026, eseguite le opportune verifiche ai sensi del Decreto
Ministeriale del 31/05/2017 n. 115 e acquisiti i codici COR rilasciati dal Registro nazionale
Aiuti, & stata proposta al Responsabile dell’Ufficio Speciale “Autorita di Gestione Fondo
Sociale Europeo - Autorita Responsabile Piano per lo Sviluppo e la Coesione” la liquidazione
degli incentivi di che trattasi in favore delle imprese indicate nel relativo Allegato A);

e. con D.D. n. 424 del 10.06.2026, in favore dei soggetti elencati nell’Allegato A), parte
integrante e sostanziale del decreto, & stata disposta la liquidazione degli incentivi di che
trattasi;

CONSIDERATO che



a. i codici COR, rilasciati dal Registro Nazionale Aiuti di Stato (RNA) e identificativi in modo
univoco della registrazione di singoli benefici o aiuti pubblici, indicati nei rispettivi allegati A)
ai decreti dirigenziali n. 70 del 09/06/2026 - US 307.02.00 e del conseguenziale D.D. n. 424
del 10/06/2026 — US 307.00.00 sono stati cancellati dal sistema poiché non confermati, per
mero errore materiale, nella finestra temporale prevista;

b. tra i beneficiari delle disposizioni di liquidazione dellincentivo disposte con i citati decreti n.
70 del 09.06.2026 e n. 424 del 10.06.2026 & presente I'operatore economico FUTURCOM
2.0 S.R.L. — ID 1871 - CF: 09862891216, per un importo pari a 3.500 €, per il quale la
liquidazione non & andata buon fine;

DATO ATTO che
a. al fine di sanare la concessione dei contributi ai soggetti beneficiari elencati nel citato allegato
A) si & proceduto alla registrazione di nuovi codici COR sul Registro nazionale Aiuti, cosi
come riportati nell’allegato A) al presente decreto, ad esclusione del beneficiario FUTURCOM
2.0 S.R.L.— CF: 09862891216;

RITENUTO, pertanto,

a. di prendere atto dell'avvenuta cancellazione dei codici COR - riportati nell’allegato A) parte
integrante dei decreti n 70 del 09/06/2026 - US 307.02.00 e n. 424 del 10/06/2026 — US
307.00.00 - cancellati dal sistema per decorrenza dei termini di conferma;

b. di prendere atto che i nuovi codici COR registrati sul Registro nazionale Aiuti, come indicati
nell’Allegato A), parte integrante del presente atto, sostituiscono quelli riportati nell’allegato
A) dei decreti dirigenziali n. 70/2026 e n. 424/2026;

c. didover procedere, di conseguenza, alla convalida di quanto statuito dai decreti dirigenziali
n. 70/2026 e n. 424/2026, disponendo unicamente la rettifica dell’allegato A) ai citati decreti
dirigenziali con la sostituzione dell’allegato A) al presente provvedimento che contiene i
nuovi codici COR registrati sul Registro nazionale Aiuti e I'eliminazione dei riferimenti
all'operatore economico FUTURCOM 2.0 S.R.L. - ID 1871 - CF: 09862891216;

VISTA la normativa e gli atti citati in premessa al presente atto e che qui si intendono integralmente
richiamati

Alla stregua dell'istruttoria compiuta dl team di riferimento e dal Dirigente della UOS 307.02.01 nonché
della dichiarazione di regolarita resa dal Dirigente del Settore 307.02.00 con la sottoscrizione del
presente atto,

DECRETA
per le motivazioni ed i riferimenti espressi in narrativa, che qui si intendono integralmente riportati, di:

1. di prendere atto dell'avvenuta cancellazione dei codici COR - riportati nell’allegato A) parte
integrante dei decreti n 70 del 09/06/2026 - US 307.02.00 e n. 424 del 10/06/2026 — US
307.00.00 - cancellati dal sistema per decorrenza dei termini di conferma;

2. di prendere atto che i nuovi codici COR registrati sul Registro nazionale Aiuti, come indicati
nell’Allegato A, parte integrante del presente atto, sostituiscono quelli riportati nell’allegato
A) dei decreti dirigenziali n. 70/2026 e n. 424/2026;

3. didover procedere, di conseguenza, alla convalida di quanto statuito dai decreti dirigenziali
n. 70/2026 e n. 424/2026, disponendo unicamente la rettifica dell’allegato A) ai citati decreti



dirigenziali con la sostituzione dell’allegato A) al presente provvedimento che contiene i
nuovi codici COR registrati sul Registro nazionale Aiuti e I'eliminazione dei riferimenti
all'operatore economico FUTURCOM 2.0 S.R.L. — ID 1871 - CF: 09862891216;

di disporre che il presente provvedimento sia pubblicato, in coerenza con l'art. 12 del citato
avviso, sui siti istituzionali www.regione.campania.it e www.fse.regione.campania.it.

Maria SOMMA

Firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa
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MISURE DI SOSTEGNO ALL’OCCUPAZIONE ANCHE GIOVANILE

"AVVISO PUBBLICO PER LA CONCESSIONE DI INCENTIVI ALL’ASSUNZIONE IN FAVORE DELLE IMPRESE" emanato in attuazione del
PR CAMPANIA FSE+ 2021/2027 - Priorita' 1 Occupazione — Obiettivo Specifico ESO 4.1 - Azione 1.a.2 - Priorita 4 Occupazione
Giovanile ESO 4.1 - Azione 4.a.7

| seguenti codici COR e VERCOR sostituiscono quelli cancellati dal sistema di registrazione degli aiuti e riportati nell’allegato A)

dei decreti dirigenziali n. 70/2026 e n. 424/2026.

Allegato A
IST,IA?\IZ A CF AZIENDA DENOM'N:;'C?ELEE/ RAGIONE DIPENDENTE IMPORTO CONCESSO COR VERCOR
0032 01673990626 LARFER S.R.L. NNNGLC**** 3.000,00 €| 26143552 | 38244660
UN MONDO A COLORI MRNDRN**** 9.600,00 €
COOPERATIVA SOCIALE A
0091 09892751216 R ESPONSABILITA MOMRCH* 105260 | 26143551 | 38244654
LIMITATA
0134 01772700611 LIRSA S.P.A. NSTVNN**** _ ¢ | Superamento massimale
de minimis
0220 07590391210 EDILCOM GRU S.R.L. LTTRSR**** 8.000,00 € | 26143555 | 38244662
0527 00974610636 C\/:'SL:AD?ELEEF;'RSNR;A DNPMRA** % 6.000,00 € | 26143553 | 38244659
0539 05625730659 SIMALDI SRLS VTLCRN**** 10.400,00 € | 26143556 | 38244663
BNCMGR**** 12.000,00 €
0574 09614851211 SARONNI LAB SRL GRDNMO**** 16.000,00 € | 26143554 | 38244661
PZZMRA**** 10.000,00 €
0838 02517631210 ELLEB"V‘T’I?HSE'L'E'EB'CFULCO NTRENC**** 9.375,00€ | 26143558 | 38244672
0904 06269411218 FUTURO REMOTO S.R.L. RCCLNZ**** 12.750,00 € | 26143560 | 38244674
ABHINC-STUDIO
PROGETTI SOCIETA' TRA
0916 04698490614 PROFESSIONISTI A LTRGDI**** 16.000,00 € | 26143557 | 38244671
RESPONSABILITA'
LIMITATA
IL CILIEGIO S.A.S. DI
1382 06104661217 MILONE PASQUALE - PLLGPP**** 11.840,00 € | 26143559 | 38244673
IMPRESA SOCIALE
1509 | TTNBRNO3B13L84SE BRUMA;?{'J:(T)T'ANESE LGOCLL**** 6.000,00 € | 26143561 | 38244675
1545 01739370623 DB COMMERCE S.R.L. HMDMMM**** 3.000,00 € | 26143562 | 38244676
1584 10306961219 MED&LTS?EE’;TOME CHNYSN**** 1.000,00 € | 26143563 | 38244677
2408 01681610620 'NGS';?{\N/FZT':T’EL?L“Q':T' E RDIMMD**** 15.000,00 € | 26143567 | 38244681
2535 06184681218 ABC SOC. COOP. AR.L. DMSMNN**** 7.000,00 € | 26143564 | 38244678
GIUSAN COSTRUZIONI
3039 05891340639 EDILI E STRADALI S.A.S. FVCGNR** % 15.000,00 € | 26143566 | 38244680
DI BENE GIUSEPPE
3412 | LTTMRAG6TO4F839T LIOTTI MARIO DPLLSN**** 16.000,00 € | 26143565 | 38244679
3415 10091431212 ELEKTR?; 'LMP'ANT' PSSGNN**** 15.000,00 € | 26143568 | 38244682
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3426 10322001214 SRL SNTLSS* *** 13.264,17 € | 26143569 38244683
3438 LSTPRZ67L42Z110Q FIEJ/:\I-Sl'JFEELVngEZSIADI RGGMTT**** 7.500,00 € | 26143570 38244684
TECNO EDIL SISTEM -
3497 02714440654 RESSP%CI\IIELQISTA' PRSFNC**** 6.000,00 € | 26143573 38244687
LIMITATA
3521 95082290636 TIGEN S.R.L. MLELGU**** 1.000,00 € | 26143571 38244685
3728 08532251215 ELLECI PELLETTERIE S.R.L. CLBVNI**** 6.000,00 € | 26143572 38244686
3935 06239191213 ALA. icz)gf\lTlA PER CRRNLT**** 16.000,00 € | 26143576 38244690
4081 08511321211 DLC TRASPORTI S.R.L. BVONTN**** 6.000,00 € | 26143574 38244688
4095 07710781217 SOLO CAPELLI S.R.L. DNTMRP**** 7.000,00 € | 26143575 38244689
4141 04944231218 CIRO RICAMBI S.R.L. MNDSRA**** 3.150,00 € | 26143577 38244691
4167 07090941217 DEL VEC?:? PETROLI VLNTMS**** 13.999,50 € | 26143580 38244694
4207 06819221216 TECNO SEEX:_CE GROUP SPSGCR**** 7.500,00 € | 26143578 38244692
ALUGI SOCIETA' A
4243 09537281215 RESPONSABILITA' FRRRFL**** 7.500,00 € | 26143579 38244693
LIMITATA SEMPLIFICATA
4292 02956871210 PQE_I-_F;{ETLOAU;ECDI_ ZAARIS-O DLRLCU**** 13.600,00 € | 26143581 38244696
FARMACIA
4343 06703940632 DT)I‘(IE'T':IOARREDSISE:I;?_C?:III_\ILS A CRSCRL**** 3.000,00 € | 26143582 38244695
RICCIARDIELLO S.N.C.
4423 08900431217 ITALIANPB S.R.L. RTAMRS**** 10.000,00 € | 26143583 38244704
FARMACIA GUACCI DEL
4521 08694991210 DOTT. LUIGI GUACCI & C. VZZVCN**** 6.000,00 € | 26143585 38244705
S.AS.
5058 02148830652 MAIORINO MOTO S.R.L. PNTDRN**** 16.000,00 € | 26143586 38244706
Totale 357.531,27 €




